
 

 

 

विशषे भर्ती विज्ञापन स.ं 52/2025 

सघं लोक सेिा आयोग द्वारा 

वनम्नवलविर्त पदों के वलए चयन द्वारा भर्ती हरे्तु 

(िबेसाइट  https://upsconline.nic.in के माध्यम स:े *) 

ऑनलाइन विशषे भर्ती विज्ञापन आिदेन आमवंिर्त ककए जार्ते हैं।  

 

ररवि वििरण 

 

1.  (ररवि सखं्या 25075201726) कममचारी भविष्य वनवि संगठन, श्रम एिं रोजगार मंिालय में 

प्रिर्तमन अविकारी/लिेा अविकारी के पद के वलए एक सौ छप्पन ररविया।ं  

आरक्षण की वथिवर्त :  

(अना.-78, ईडब्ल्यएूस -01, अ.वप.ि. -42, अ.जा.-23, अ.ज.जा. -12) (पीडब्ल्यबूीडी -09)। * 

पीडब्ल्यबूीडी के वलए पद का आरक्षण/ उपयिुर्ता:  

* एक सौ छप्पन ररवियों में से, नौ ररवियााँ बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) की श्रेणी 

से संबंविर्त उम्मीदिारों के वलए आरवक्षर्त हैं। 

* बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) की श्रेणी से संबंविर्त उम्मीदिारों के वलए आरवक्षर्त 

ररवियों में से पााँच ररवियााँ बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) की श्रेणी से संबंविर्त 

उम्मीदिारों जैसे दवृिहीन और अ्प दवृि की अक्षमर्ता अिामर्त दवृिहीन (बी) या अ्प दवृि (एलिी) के 

वलए आरवक्षर्त ह,ै र्तीन ररवियााँ बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) की श्रेणी से संबंविर्त 

उम्मीदिारों जैसे बविर और ऊंचा सुनने की अक्षमर्ता अिामर्त बविर (डी) या ऊंचा सुनने िाले (एचएच) के 

वलए आरवक्षर्त ह ैऔर शेष एक ररवि, बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) की श्रेणी से 

संबंविर्त उम्मीदिारों जैसे ऑरटज़्म, बौविक अक्षमर्ता, विवशि अविगम अक्षमर्ता और मानवसक रोग 

संबंिी अक्षमर्ता अिामर््त विवशि अविगम अक्षमर्ता (एसएलडी) या मानवसक रोग (एमआई), बहुविि 

अक्षमर्ताओं (एमडी) अिामर्त् उपयुमि अक्षमर्ताओं की श्रेवणयों में से कम से कम दो अक्षमर्ताओं िाले 

उम्मीदिारों के वलए आरवक्षर्त ह।ै  

 

https://upsconline.nic.in/
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यह ररवियां बेंचमाकम  विकलांगर्ता (पीडब्ल्यूबीडी) िाले व्वियों की श्रेणी से संबंविर्त 

उम्मीदिारों जैसे दवृिहीन और अ्प दवृि की अक्षमर्ता अिामर्त दवृिहीन (बी) या अ्प दवृि 

(एलिी), बविर और ऊंचा सुनने की अक्षमर्ता अिामर््त बविर (डी) या ऊंचा सुनने िाले (एचएच), 

पीव़िर्त, मांसपेशीय दरु्िमकास, रीढ़ की हड्डी में विकृवर्त और रीढ़ की हड्डी में चोट वबना ककसी 

न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता की अक्षमर्ता के साि अिामर््त दोनों परै प्रभाविर्त परंरु्त हाि नहीं 

(बीएल) या दोनों हाि प्रभाविर्त (बीए) या एक पैर प्रभाविर्त (दांया या बांया) (ओएल) या एक 

हाि प्रभाविर्त (दांया या बांया) (ओए) या एक परै एक हाि प्रभाविर्त (ओएलए) या प्रमवथर्तष्कीय 

पक्षाघार्त (सीपी) या कुष् ठरोग उपचाररर्त (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य)ू या रे्तजाबी हमले से 

पीव़िर्त (एएिी), या वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में विकलांगर्ता 

(एसडी) या वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में चोट (एसआई), 

ऑरटज्म, बौविक अक्षमर्ता, विवशि अविगम अक्षमर्ता और मानवसक रोग संबंिी अक्षमर्ता अिामर््त 

विवशि अविगम अक्षमर्ता (एसएलडी) या मानवसक रोग (एमआई), बहुविि अक्षमर्ताओं (एमडी) 

अिामर््त उपयुमि दशामई गई अक्षमर्ताओं की श्रेवणयों में स े कम स े कम दो अक्षमर्ताओं िाल े

उम्मीदिारों के वलए भी उपयुि हैं। 

िेर्तनमान :  

7िें केन् रीय िेर्तन आयोग के अनुसार िेर्तन मैर मस में थर्तर – 08।   

 

आय:ु  

अना./ईडब्ल्यएूस के वलए 30 िषम,  

अ.वप.ि. के वलए 33 िषम,  

अ.जा./अ.ज.जा. के वलए 35 िषम और  

पीडब्ल्यबूीडी के वलए 40 िषम। 

 

अवनिायम योग्यर्ता:  

शैवक्षक: 

मान्यर्ता प्राप्त विश्वविद्यालय या संथिान से ककसी भी विषय में स्नार्तक वडग्री। 

रटप्पवणया:ं 



 

 

 

रटप्पणी: उम् मीदिारों के अन् यिा अहमक होने की वथ िवर्त में, कारणों का वलविर्त रूप में उ्लेि करर्ते हुए, 

संघ लोक सेिा आयोग द्वारा वििेकानुसार योग् यर्ताओं में छूट दी जा सकर्ती ह।ै   

कायम:  

प्रिर्तमन अविकारी/लेिा अविकारी के कायों के साि-साि प्रिर्तमन, िसूली, लेिा, प्रशासन, नकदी, विविक, 

पेंशन र्तिा कम् प् यूटर से संबंविर्त कायों को भी दिेना ह ैवजनमें सांविविक र्तिा प्रशासवनक कायम जैसे दािों 

का वनपटान की जांच प़िर्ताल करना, सामान् य प्रशासन, नकदी बुक / प्रशासन का रिरिाि / कैश बुक का 

रि रिाि / बैंक वििरण का समािान, मावसक आय योजना वििरणी आकद शावमल हैं ।  

अन्य वििरण:  

पद थिायी ह।ै समूह “ि”, अननुसवचिीय। 

मुख्यालय:     

नई कद्ली  

अन्य कोई शर्तें:  

(i) कममचारी भविष् य वनवि संगठन श्रम और रोजगार मंिालय के र्तहर्त एक िैिावनक वनकाय और सेिा 

ह।ै  

(ii) ककसी थिायी सरकारी कममचारी का प्रिर्तमन अविकारी / लेिा अविकारी के रूप में वनयुि ककए जाने 

पर मूल विभाग द्वारा उसके वलए वलयन रिने की मांग ककए जाने पर ईपीएफओ वनयमानुसार दो 

िषम की अिवि के वलए यिा अनुमेय छुरियों का िेर्तन और पेंशन अंशदान का भुगर्तान कर सकर्ता ह ै

। यकद िह अंर्तर्त अपने मूल विभाग में िापस लौटने का वनणमय लेर्ता/लेर्ती ह ैर्तो इस प्रकार भुगर्तान 

की गई रावश संगठन को अविकारी को कायममुि ककए जाने से पूिम िापस करनी होगी ।  

 

2. (ररवि सखं्या 25075202726) कममचारी भविष्य वनवि सगंठन, श्रम एि ंरोजगार मिंालय में सहायक 

भविष्य वनवि आयुि के पद के वलए चौहत्तर ररवियां। 

आरक्षण की वथिवर्त:  

(अना.-32, ईडब्ल्यएूस -07, अ.वप.ि. -28, अ.जा. -07) (पीडब्ल्यबूीडी -03)* 

पीडब्ल्यबूीडी के वलए पद का आरक्षण/ उपयिुर्ता:  
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* चौहत्तर ररवियों में से, र्तीन ररवियााँ बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) से संबंविर्त 

उम्मीदिारों के वलए आरवक्षर्त हैं।  

* बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) से संबंविर्त उम्मीदिारों के वलए आरवक्षर्त र्तीन 

ररवियों में से, एक ररवि बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) से संबंविर्त उम्मीदिारों जैस े

बविर और ऊंचा सुनने की अक्षमर्ता अिामर्त बविर (डी) या ऊंचा सुनने िाले (एचएच) के वलए आरवक्षर्त 

ह।ै एक ररवि बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) से संबंविर्त उम्मीदिारों जैसे 

प्रमवथर्तष्कीय पक्षाघार्त सवहर्त चलने में असमिम, कुष्ठ रोग उपचाररर्त, बौनापन, र्तेजाबी हमले से पीव़िर्त 

और मांसपेशीय दरु्िमकास, रीढ़ की हड्डी में विकृवर्त और वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग 

वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में चोट सवहर्त विकलांगर्ता अिामर्त दोनों पैर प्रभाविर्त लेककन हाि नहीं 

(बीएल) या दोनों हाि प्रभाविर्त (बीए) या एक पैर प्रभाविर्त (दांया या बांया) (ओएल) या एक हाि 

प्रभाविर्त (दांया या बांया) (ओए) या एक पैर और एक हाि प्रभाविर्त (ओएलए) या कुि रोग उपचाररर्त 

(एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य)ू या र्तेजाबी हमले से पीव़िर्त (एएिी) या मांसपेशीय दरु्िमकास 

(एमडीिाई) या वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में विकलांगर्ता (एसडी) या 

वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में चोट (एसआई) के वलए आरवक्षर्त ह ैऔर शेष 

एक ररवि बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यूबीडी) से संबंविर्त उम्मीदिारों जैसे ऑरटज्म, 

बौविक अक्षमर्ता, विवशि अविगम अक्षमर्ता और मानवसक रोग संबंिी अक्षमर्ता अिामर्त् मानवसक रोग 

(एमआई), बहुविि अक्षमर्ताओं (एमडी) अिामर््त उपयुमि दशामई गई अक्षमर्ताओं की श्रेवणयों में से कम से 

कम दो अक्षमर्ताओं िाले उम्मीदिारों के वलए उपयुि ह।ै 

यह ररवियां बेंचमाकम  विकलांगर्ता (पीडब्ल्यूबीडी) िाले व्वियों की श्रेणी से संबंविर्त 

उम्मीदिारों जैसे दवृिहीन और अ्प दवृि की अक्षमर्ता अिामर्त दवृिहीन (बी) या अ्प दवृि 

(एलिी), बविर और ऊंचा सुनने की अक्षमर्ता अिामर््त बविर (डी) या ऊंचा सुनने िाले (एचएच), 

प्रमवथर्तष्कीय पक्षाघार्त सवहर्त चलने में अक्षमर्ता, कुष् ठरोग उपचाररर्त, बौनापन, रे्तजाबी हमले स े

पीव़िर्त, मांसपेशीय दरु्िमकास, रीढ़ की हड्डी में विकृवर्त और रीढ़ की हड्डी में चोट वबना ककसी 

न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता की अक्षमर्ता के साि अिामर््त दोनों परै प्रभाविर्त परंरु्त हाि नहीं 

(बीएल) या दोनों हाि प्रभाविर्त (बीए) या एक पैर प्रभाविर्त (दांया या बांया) (ओएल) या एक 

हाि प्रभाविर्त (दांया या बांया) (ओए) या एक पैर एक हाि प्रभाविर्त (ओएलए) या कुष् ठरोग 

उपचाररर्त (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य)ू या रे्तजाबी हमल ेस ेपीव़िर्त (एएिी), या मांसपशेीय 

दरु्िमकास (एमडीिाई) या वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में 

विकलागंर्ता (एसडी) या वबना ककसी न्यूरोलॉवजकल/अंग वशविलर्ता के रीढ़ की हड्डी में चोट 

(एसआई), ऑरटज्म, बौविक अक्षमर्ता, विवशि अविगम अक्षमर्ता और मानवसक रोग संबंिी 



 

 

 

अक्षमर्ता अिामर््त मानवसक रोग (एमआई), बहुविि अक्षमर्ताओं (एमडी) अिामर््त उपयुमि दशामई गई 

अक्षमर्ताओं की श्रवेणयों में स ेकम स ेकम दो अक्षमर्ताओं िाले उम्मीदिारों के वलए उपयिु हैं। 

िेर्तनमान :  

7िें केन् रीय िेर्तन आयोग के अनुसार िेर्तन मैर मस में थर्तर – 10।   

 

आय:ु  

अना./ईडब्ल्यएूस के वलए 35 िषम,  

अ.वप.ि. के वलए 38 िषम,  

अ.जा. के वलए 40 िषम,  

अ.ज.जा. के वलए 35 िषम और 

पीडब्ल्यबूीडी के वलए 45 िषम। 

 

अवनिायम योग्यर्ता:  

शैवक्षक: 

ककसी मान्यर्ताप्राप्त विश्वविद्यालय या समकक्ष की वडग्री ।  

िाछंनीय:   

कंपनी कानून/श्रम कानून/लोक प्रशासन में वडप्लोमा। 

रटप्पवणयााँ: 

रटप्पणी: उम् मीदिारों के अन् यिा अहमक होने की वथ िवर्त में, कारणों का वलविर्त रूप में उ्लेि करर्ते हुए, 

संघ लोक सेिा आयोग द्वारा वििेकानुसार योग् यर्ताओं में छूट दी जा सकर्ती ह।ै   

कायम:  

सहायक भविष्य वनवि आयुि के कायों के साि-साि प्रिर्तमन, िसूली, लेिा,  प्रशासन, नकदी, विविक, 

पेंशन र्तिा कम् प् यूटर से संबंविर्त कायों को भी दिेना ह ैवजनमें सांविविक र्तिा प्रशासवनक कायम जैसे दािों 

का वनपटान की जांच प़िर्ताल करना, सामान् य प्रशासन, नकदी बुक / प्रशासन का रिरिाि / कैश बुक का 

रि रिाि / बैंक वििरण का समािान, मावसक आय योजना वििरणी आकद शावमल हैं ।  

अन्य वििरण:  



 

 

 

पद थिायी ह।ै समूह “क”, अननुसवचिीय। 

मुख्यालय:     

नई कद्ली।  

अन्य कोई शर्तें:  

(i) कममचारी भविष् य वनवि संगठन श्रम और रोजगार मंिालय के र्तहर्त एक िैिावनक वनकाय और सेिा ह।ै  

(ii) ककसी थिायी सरकारी कममचारी का सहायक भविष्य वनवि आयुि के रूप में वनयुि ककए जाने पर 

मूल विभाग द्वारा उसके वलए वलयन रिने की मांग ककए जाने पर कममचारी भविष् य वनवि संगठन 

वनयमानुसार दो िषम की अिवि के वलए यिा अनुमेय छुरियों का िेर्तन और पेंशन अंशदान का भुगर्तान कर 

सकर्ता ह ै । यकद िह अंर्तर्त अपने मूल विभाग में िापस लौटने का वनणमय लेर्ता/लेर्ती ह ै र्तो इस प्रकार 

भुगर्तान की गई रावश संगठन को अविकारी को कायममुि ककए जाने से पूिम िापस करनी होगी।  

 

 

वहन्दी और अंग्रजेी पाठ में ककसी प्रकार की विसगंवर्त होन ेकी वथिवर्त में अंग्रजेी पाठ मान्य होगा। 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 (महत् िपणूम) 

उपयुमि पदों के वलए िेबसाइट  https://upsconline.nic.in के माध्यम से चयन द्वारा सीिी भर्ती हरे्तु 

कदनांक 29-07-2025 (12 बज ेमध्याह्न) से ऑन-लाइन आिेदन आमंविर्त ककए जार्ते हैं। 

िेबसाइट https://upsconline.nic.in के माध् यम से ऑन-लाइन आिेदन जमा करने की अंवर्तम वर्तवि 

18-08-2025 को 23.59 बज ेर्तक ह।ै 

सभी उम्मीदिारों की हर र्तरह से पािर्ता वनिामररर्त करने की अंवर्तम वर्तवि ऑन-लाइन आिेदन जमा करने 

की वनिामररर्त अंवर्तम वर्तवि होगी। आिेदकों को सलाह दी जार्ती ह ै कक िे ऑन-लाइन आिेदन में अपना 

संपूणम वििरण साििानीपूिमक भरें मयोंकक गलर्त वििरण प्रथर्तुर्त करने से आयोग द्वारा उन्हें वििर्जमर्त ककए 

जाने के अलािा कंप्यूटर आिाररर्त शाटमवलथट ककए जाने की प्रकिया के दौरान उनका आिेदन पि 

अथिीकार ककया जा सकर्ता ह।ै  

साक्षात्कार की वर्तवि, वजस कदन शाटमवलथट ककए गए उम्मीदिारों को अपने ऑन-लाइन आिेदन पि 

के प्प्रंट आउट सवहर्त अन्य दथर्तािेज संघ लोक सेिा आयोग में प्रथर्तुर्त करने होंगे, की सूचना 

उम्मीदिारों को अलग से दी जाएगी।  

 

*बेंचमाकम  कदव्ागंर्ता स ेप्रभाविर्त व्वि। 

 

रटप्पवणया ं: 

क) उम्मीदिारों से अनुरोि ह ैकक िे इस विज्ञापन के संबंि में केिल िेबसाइट https://upsconline.nic.in  

के माध्यम से ऑन-लाइन आिेदन से ही आिेदन करें और आिेदन प्रपि के वलए आयोग को न वलिें। उनसे यह 

भी अनुरोि ह ैकक िे नीचे प्रकावशर्त र्तिा िेबसाइट https://upsconline.nic.in  पर कदए गए पदों के वििरण 

एिं अनुदशेों को साििानीपूिमक पढ़ लें। 

 

ि) *सभी मदों के सामने दशामयी गई आय ुसीमा सामान्य आय ुसीमा ह ैर्तिा उम्मीदिारों को उनके वलए 

आरवक्षर्त ररवम र्तयों के संबंि में अिामर्त् अ.जा./अ.ज.जा. उम्मीदिारों के वलए पााँच िषम र्तक, अ.वप.ि. के 

उम्मीदिारों के वलए र्तीन िषम र्तक की आयु सीमा की छूट ह।ै अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.ि. के उम्मीदिारों को 

वनिामररर्त प्रपि में जावर्त प्रमाण-पि प्रथर्तुर्त करना होगा। *कममचारी भविष्य वनवि सगंठन के कममचाररयों के वलए 

भी आय ुसीमा में 5 िषम र्तक की छूट ह।ै अन्य श्रेवणयों के आिेदकों के वलए आयु संबंिी ररयायर्त के वलए आिेदक 

कृपया “चयन द्वारा भर्ती हरे्तु उम्मीदिारों के वलए अनुदशे र्तिा अवर्तररि सूचना” के संगर्त पैरा दिेें। 

 

ग) कोई उम्मीदिार सामुदावयक आरक्षण का लाभ पाने का पाि केिल र्तभी होगा यकद उम्मीदिार की 

जावर्त, वजससे िह संबंविर्त ह,ै को केन्र सरकार द्वारा जारी की गई आरवक्षर्त समुदाय की सूची में शावमल ककया 

गया हो। यकद कोई उम्मीदिार अपने आिेदन पि में यह अवभलेिबि करर्ता/करर्ती ह ै कक िह 

https://upsconline.nic.in/
https://upsconline.nic.in/
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अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.ि./ सामान्य श्रेणी से संबंविर्त ह ैलेककन बाद में आयोग को अपनी श्रेणी को बदलने के 

वलए अनुरोि करर्ता/करर्ती ह ैर्तो ऐसे अनुरोि पर आयोग द्वारा विचार नहीं ककया जाएग।  

घ) मुख्यालय : नई कद्ली, भर्ती ककए गए अविकाररयों को भारर्त में कहीं भी र्तैनार्त ककया जा सकर्ता ह।ै 

ङ) पररिीक्षा : दो िषम।  

च) प्रिर्तमन अविकाररयों/लेिा अविकाररयों (उपयुमि मद संख्या 1) और सहायक भविष्य वनवि आयुि 

(उपयुमि मद संख्या 2) के पदों पर भर्ती हरे्तु साक्षात्कार हरे्तु अभ्यर्िमयों का चयन करने हरे्तु आयोग द्वारा 

एक कलम और पेपर/कागज़ आिाररर्त सयंिु भर्ती परीक्षा (सीआरटी) आयोवजर्त की जाएगी। परीक्षा की 

वर्तवि बाद में संघ लोक सेिा आयोग की िेबसाइट पर सूवचर्त की जाएगी। 

छ) प्रिर्तमन अविकाररयों/लेिा अविकाररयों (उपयुमि मद संख्या 1) और सहायक भविष्य वनवि आयुि 

(उपयुमि मद संख्या 2) के पदों के वलए सयंुि भर्ती परीक्षा (सीआरटी) की योजना और पाठ्यिम 

वनम्नानसुार ह:ै- 

 (I) योजना: 

(i) परीक्षण की अिवि 2 घंटे की होगी। 

(ii) सभी प्रश् नों के अंक समान होंगे। 

(iii) परीक्षण बहुविक् पीय उत्तरों सवहर्त िथ र्तुवनष् ठ प्र्ों में होगी।  

(iv) परीक्षण का माध्यम अंग्रेजी होगा। 

(v) गलर्त उत्तरों के वलए दडं का प्राििान होगा। प्रत् येक गलर्त उत्तरों के वलए उस प्रश् न के वलए 

वनिामररर्त कुल अंकों में से एक वर्तहाई अंक काट वलए जाएंगे। यकद ककसी प्रश् न के वलए कोई 

उत्तर वचवह्नर्त नहीं ककया जार्ता ह ैर्तो उस प्रश् न के वलए कोई दडं नहीं कदया जाएगा। 

(II) पाठ्यिम:  

 

परीक्षा के पाठ्यिम में मखु्यर्तः वनम्नवलविर्त विषय शावमल हैं:- 

 

i) सामान्य अंग्रेजी - उम्मीदिार की अंग्रेजी भाषा की समझ और शब्लदों के प्रयोग का मू्यांकन। 

ii) भारर्तीय संथकृवर्त, विरासर्त और थिर्तंिर्ता आंदोलन। 

iii) भारर्तीय अिमव्िथिा में विकासात्मक मुद्दे और िर्तममान रुझान। 

iv) भारर्त का शासन और संवििान। 

v) सामान्य विज्ञान और कंप्यूटर अनुप्रयोगों का अिसंरचनात्मक ज्ञान। 

vi) प्रारंवभक गवणर्त, सांवख्यकी और सामान्य मानवसक क्षमर्ता। 

vii) भारर्त के औद्योवगक संबंि, श्रम कानून और सामावजक सुरक्षा। 

viii) लेिाशास्त्र, लेिा परीक्षा और बीमा के वसिांर्त। 



 

 

 

ix) राष्ट्रीय और अंर्तरामष्ट्रीय महत्ि की समसामवयक घटनाएाँ। 

 

(III) िेटेज: 

र्तत्काल भर्ती मामले में अंवर्तम योग्यर्ता वनिामररर्त करने के वलए संयुि भर्ती परीक्षा (सीआरटी) के 

अंकों और साक्षात्कार के अंकों का िेटेज 75:25 के अनुपार्त में होगा। 

विवभन्न श्रेवणयों स ेसंबंविर्त उम्मीदिारों के वलए साक्षात्कार हरुे्त उपयिुर्ता के मानक वनम्नानुसार 

वनिामररर्त ककए गए हैं:-  

सामान्य/ईब्ल्यूएस श्रेणी        : 50 और उसस ेअविक  

अ.वप.ि.                            : 45 और उससे अविक (मानकों में ढील पर) 

अ.जा./अ.ज.जा.                  : 40 और उससे अविक (मानकों में ढील पर) 

ज) सयंुि भर्ती परीक्षण (सीआरटी) का आयोजन वनम्नवलविर्त 78 केन्रों पर ककया जाएगा:-  

 
ि.स.ं 

कें र 
ि.स.ं कें र ि.स.ं कें र 

1 अगरर्तला 28 गोरिपुर 55 पोटमब्ललेयर 

2 आगरा 29 गुडगााँि 56 प्रयागराज (इलाहाबाद) 

3 अहमदाबाद 30 ग्िावलयर 57 पुदचेुरी 

4 आइजोल 31 हदैराबाद 58 पुण े

5 अजमेर 32 इंफाल 59 रायपुर 

6 
अलीगढ 

33 
इंदौर  

60 

राजकोट 

 

7 

अ्मोडा (उत्तरािंड)  

34 

ईटानगर 
61 

रांची 

8 
अनंर्तपरु 

35 
जबलपुर  

62 

संबलपुर 

 

9 

औरंगाबाद (महाराष्ट्र)  

36 

जयपुर 
63 

वशलांग 

10 बरेली 37 जम्मू 64 वशमला 

11 बेंगलरुु 38 जोिपुर 65 वसलीगु़िी 

12 
भोपाल 

39 
जोरहाट  

66 

श्रीनगर 
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13 

वबलासपुर (छत्तीसगढ़)  

40 

कोवि 
67 

श्रीनगर (उत्तरािंड) 

14 चंडीगढ़ 41 कोवहमा 68 सूरर्त 

15 चेन्नई* 42 कोलकार्ता* 69 ठाणे 

16 कोयंबतू्तर 43 कोवझकोड (कालीकट) 70  वर्तरुिनंर्तपूरम  

17 कटक 44 लिनऊ 71 वर्तरुवचराप्ली 

18 देहरादनू 45 लुवियाना 72 वर्तरुपवर्त 

19 
कद्ली  

46 

मदरैु  

73 

उदयपुर 

 

20 

िममशाला (वहमाचल प्रदेश)  

47 

मंडी (वहमाचल प्रदशे)  

74 

िाराणसी 

 

21 

िारिा़ि 
48 

मुंबई 
75 

िे्लोर 

22 कदसपुर* 49 मैसूर 76 विजयिा़िा 

23 फरीदाबाद 50 नागपुर* 77 विशािापत्तनम 

24 
गंगटोक   

51 

नावसक  

78 

िारंगल  

 

25 

गौर्तम बुि नगर  
52 

निी मुंबई 
  

26 गया  53 पणजी (गोिा) 
  

27 गावज़याबाद  54 पटना  
  

             *िुले कें र 

 

 

 संयुि भर्ती परीक्षा (सीआरटी) की वर्तवि और समय की सूचना उम्मीदिारों को संघ लोक सेिा 

आयोग की िेबसाइट पर यिासमय प्रदान की जाएगी। उपयुमि उव्लविर्त संयुि भर्ती परीक्षा (सीआरटी) 

के कें र और आयोजन की वर्तवि में आयोग के वििेकानुसार बदलाि ककया जा सकर्ता ह।ै आिेदक यह नोट 

कर लें कक चेन्नई, कदसपुर, कोलकार्ता और नागपुर को छो़िकर, प्रत्येक कें र को आिंरटर्त उम्मीदिारों की 

संख्या सीवमर्त  होगी। कें रों का आबंटन "प्रिम आिेदन-प्रिम आबंटन" के आिार पर होगा और ककसी 

विशेष कें र की क्षमर्ता पूरी हो जाने पर, उसे वथिर कर कदया जाएगा। वजन आिेदकों को सीमा के कारण 

अपनी पसंद का कें र नहीं वमल पार्ता है, उन्हें शेष कें रों में से एक कें र चुनना होगा। इसवलए, आिेदकों को 

सलाह दी जार्ती ह ैकक िे ज्दी आिेदन करें र्ताकक उन्हें अपनी पसंद का कें र वमल सके। 



 

 

 

 

नोट: उपरोि प्राििान के बािजूद, आयोग पररवथिवर्त की मााँग होने पर अपने वििेक से कें रों को बदलने 

का अविकार सुरवक्षर्त रिर्ता ह।ै कममचारी भविष्य वनवि सगंठन (ईपीएफओ) में (I) प्रिर्तमन अविकारी/लिेा 

अविकारी और (II) सहायक भविष्य वनवि आयिु, 2025 के सभी भर्ती परीक्षा कें र अपने-अपने कें रों में 

बेंचमाकम  कदव्ांगजनों के वलए संयुि भर्ती परीक्षा आयोवजर्त करेंगे। संयुि भर्ती परीक्षा (सीआरटी) में 

शावमल होने िाले उम्मीदिारों को भर्ती परीक्षा (आरटी) की समय-साररणी और थिान/थिानों के बारे में 

सूवचर्त ककया जाएगा। उम्मीदिार नोट कर लें कक कें र पररिर्तमन के ककसी भी अनुरोि पर विचार नहीं 

ककया जाएगा। 

 

i) महत्िपणूम रटप्पवणया ं

i) चयवनर्त उम्मीदिारों से पदों के वलए अपने दािे के समिमन में दथर्तािेज़ प्रथर्तुर्त करने के वलए कहा 

जाएगा। उनके दथर्तािेज़ों की जााँच की जाएगी और पदों की सभी पािर्ता शर्तों को पूरा करने िाले 

उम्मीदिारों को साक्षात्कार के वलए बुलाया जाएगा। 

ii) उम् मीदिारों को वनदशे कदए जार्ते हैं कक िे संयुि भर्ती परीक्षण (सीआरटी) अपने जोविम पर देंगे 

अिामर्त यह सत् यावपर्त करने के बाद कक िे विज्ञापन में वनिामररर्त की गई पािर्ता की सभी शर्तों को पूरा करर्ते 

हैं और परीक्षण में उनका प्रिेश पूणमर्त: ‘अनंवर्तम’ आिार पर होगा। 

(ii)       उम्मीदिारों को थियं प्र्ों के उत्तर वलिना होगा। ककसी भी पररवथिवर्त में उन्हें अपने उत्तर 

वलिने के वलए थिाइब की सहायर्ता लेने की अनुमवर्त नहीं दी जाएगी। र्तिावप, दवृिहीन, चलने में असमिम 

(दोनों हाि प्रभाविर्त-बीए) और प्रमवथर्तष्कीय पक्षाघार्त की श्रेणी में बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता से संबंविर्त व्वि 

थिाइब की सुवििा लेने के पाि होंगे। कदव्ांगजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2(द) के र्तहर्त 

यिापररभावषर्त बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता से संबंविर्त व्वियों की अन्य श्रेणी के मामलें में, ऐसे उम्मीदिार 

थिाइब की सुवििा लेन े के पाि होंगे वजन्होंने पररवशि-V में दशामए प्रपि के अनुसार सरकारी थिाथ्य 

सेिा संथिान मुख्य वचककत्सा अविकारी/वसविल सजमन/वचककत्सा अिीक्षक से प्राप्त इस आशय का प्रमाण-

पि प्रथर्तुर्त ककया ह ैकक संबंविर्त को वलिने की शारीररक बाध्यर्ता है र्तिा उसकी ओर से परीक्षण वलिने के 

वलए थिाईब की आिश्यकर्ता ह।ै 

 इसके अलािा, कदव्ांगजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2(ि) की पररभाषा के र्तहर्त 

किर ककए गए लेककन उि अविवनयम की िारा 2 (द) की पररभाषा के र्तहर्त किर नहीं ककए गए वनर्दमि 

कदव्ांगर्ता िाले व्वियों के वलए अिामर्त् 40% से कम कदव्ांगर्ता िाले व्वि र्तिा वजन्हें वलिने में 

करठनाई आर्ती ह ैथिाइब की सुवििा प्राप्त करने के पाि होंगे, बशर्ते कक संबंविर्त व्वि ने पररवशि-VII में 

वनवहर्त प्रपि के अनुसार सरकारी थिाथ्य सेिा संथिान के सक्षम वचककत्सा प्राविकारी से इस आशय का 



 

 

 

प्रमाण पि प्रथर्तुर्त ककया हो कक उसे वलिने की शारीररक बाध्यर्ता ह ैऔर उसकी ओर से परीक्षण वलिने के 

वलए थिाइब आिश्यक ह।ै  

(iv) उम्मीदिारों को अपना थिाइब चुनने या आयोग से इसका अनुरोि करने का वििेकाविकार ह।ै 

थिाइब का वििरण अिामर्त् चाह ेअपना या आयोग का हो और यकद उम्मीदिार अपना थिाइब को लेकर 

आ रह ेहैं र्तो थिाइब का वििरण ऑन-लाइन आिेदन करर्ते समय पररवशि-VI के प्रपि (40% कदव्ांगर्ता 

या इससे अविक िाले उम्मीदिारों के वलए) और पररवशि-VIII (वलिने में करठनाई होने िाले और 40% 

कदव्ांगर्ता िाले उम्मीदिारों के वलए) के अनुसार मांगा जाएगा। 

(v)      आयोग के थिाइब के साि-साि थियं के थिाइब की योग्यर्ता, परीक्षण के न्यूनर्तम योग्यर्ता मानदंड 

से अविक नहीं होगी। र्तिावप, थिाइब की योग्यर्ता सदिै मैर क या उससे अविक होनी चावहए। 

(vi) दवृिहीन, चलने में असमिम (दोनों हाि प्रभाविर्त-बीए) और प्रमवथर्तष्कीय पक्षाघार्त की श्रेणी में 

बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वि संयुि भर्ती परीक्षण (सीआरटी) में 20 वमनट प्रवर्त घंटे प्रवर्तपूरक समय के 

पाि होंगे। बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों की अन्य श्रेणी के मामलें में, पररवशि-V के प्रपि के अनुसार 

सरकारी थिाथ्य सेिा संथिान के मुख्य वचककत्सा अविकारी/वसविल सजमन/वचककत्सा अिीक्षक से इस 

आशय का प्रमाण-पि कक सबंविर्त व्वि को वलिने में शारीररक बाध्यर्ता ह,ै प्रथर्तुर्त करने पर ऐसे 

उम्मीदिार को यह सुवििा प्रदान की जाएगी।   

 इसके अलािा, कदव्ांगजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2(ि) की पररभाषा के र्तहर्त किर ककए 

गए लेककन उि अविवनयम की िारा 2(द) की पररभाषा के र्तहर्त किर नहीं ककए गए वनर्दमि कदव्ांगर्ता 

िाले व्वियों के वलए, अिामर्त् 40% से कम कदव्ांगर्ता िाले व्वि और पररवशि-VII में कदए गए प्रपि के 

अनुसार सरकारी थिाथ्य सेिा संथिान के सक्षम वचककत्सा प्राविकारी से वलविर्त में इस आशय का प्रमाण-

पि कक संबंविर्त व्वि को वलिने में बाध्यर्ता ह,ै प्रथर्तुर्त करने पर प्रवर्तपूरक समय प्रदान ककया जाएगा।  

 

(vii)         यकद उनके द्वारा िांवछर्त हो, पाि उम्मीदिारों को थिाइब की सुवििा और/या प्रवर्तपूरक समय 

कदया जाएगा। 

चयन द्वारा भर्ती के वलए उम्मीदिारों को अनदुशे और अवर्तररि सूचनाएं : 

1. नागररकर्ता 

उम्मीदिार अवनिायमर्त: या र्तो :- 

(क) भारर्त का नागररक हो, या 

(ि) नेपाल की प्रजा हो, या 

(ग) भूटान की प्रजा हो, या 

(घ) भारर्त में थिायी वनिास करने के इराद ेसे 1 जनिरी 1962 से पहले भारर्त आया हुआ वर्तब्लबर्ती शरणािी 

हो, या 



 

 

 

(ङ) भारर्तीय मूल का ऐसा व्वि जो भारर्त में थिायी वनिास के इरादे से पाककथर्तान, बमाम, श्रीलंका या पूिी 

अफ्रीकी दशेों जैस े केन् या, युगांडा, संयुि गणराज्य र्तंजावनया (पूिम में टंगावनका और जंजीबार), जावम्बया, 

मलािी, जायरे, इवियोवपया और वियर्तनाम से प्रिजमन कर आया हो। ककन्रु्त शर्तम यह ह ैकक उपयुमि श्रेणी (ि), 

(ग), (घ) और (ङ) से सम्बि उम्मीदिार के पक्ष में भारर्त सरकार द्वारा पािर्ता प्रमाण-पि जारी ककया गया हो। 

 

रटप्पणी:  वजस उम्मीदिार के मामले में पािर्ता का प्रमाण-पि आिश्यक ह,ै आयोग द्वारा उसके आिेदन-पि पर 

विचार ककया जा सकर्ता ह ैऔर वनयुवि के वलए अनुशंसा ककए जाने पर उस ेअनंवर्तम रूप से वनयुि भी ककया जा 

सकर्ता ह ैबशर्ते कक भारर्त सरकार उस ेआिश्यक प्रमाण-पि जारी कर द।े 

2. आय ुसीमाएं:  इस पद के वलए आय ुसीमा का उ्लेि उि विज्ञापन में ककया गया ह,ै विवभन् न श्रेवणयों के 

वलए थ िीकायम आयु संबंिी कवर्तपय ररयायर्त के वलए कृपया छूट र्तिा ररयायर्त संबंिी अनुदशे दिेें। 

3. न्यूनर्तम अवनिायम योग्यर्ताएं: सभी आिेदकों को विज्ञापन में विवनर्दमष् ट पद से संबंविर्त अवनिायम 

अपेक्षाओं और अन् य शर्तों को अवनिायमर्त: पूरा करना होगा। उन् हें सलाह दी जार्ती ह ैकक आिेदन करने से पूिम िे 

यह संर्तुवष् ट कर लें कक िे विवभन् न पदों के वलए वनिामररर्त कम से कम अवनिायम योग् यर्ताओं को पूरा करर्ते हों। 

पािर्ता के संबंि में सलाह दनेे संबंिी ककसी भी पूछर्ताछ पर ध् यान नहीं कदया जाएगा। 

रटप्पणी-I : वनिामररर्त अवनिायम योग्यर्ताएं न्यूनर्तम हैं और केिल इन योग्यर्ताओं को पूरा कर लेने से ही 

उम्मीदिार साक्षात्कार हरे्तु बुलाए जाने के हकदार नहीं हो जार्ते। 

रटप्पणी-II: प्राप्त आिेदन-पिों की संख्या अविक होने पर, आयोग वनम्नवलविर्त में से ककसी एक या अविक र्तरीकों 

से साक्षात्कार हरे्तु बुलाए जाने िाले उम्मीदिारों की संख्या को उपयुम र्त सीमा र्तक कम कर सकर्ता ह ै:  

(क) “िांछनीय योग् यर्ता (िा.यो.) या ककसी एक या सभी िांछनीय योग् यर्ताओं के आिार पर यकद एक से 

अविक िां.यो. वनिामररर्त ह”ै। 

(ि) विज्ञापन में वनिामररर्त न्यूनर्तम योग्यर्ताओं की अपेक्षा उच् चर्तर शैवक्षक योग्यर्ता के आिार पर।  

(ग) विज्ञापन में वनिामररर्त संगर्त के्षि में न् यूनर्तम अनुभि की अपेक्षा अविक अनुभि के आिार पर। 

(घ) अवनिायम योग्यर्ताएं प्राप्त करने के पहले या बाद के अनुभि को जो़िकर। 

(ङ) ऐसे मामलों में भी अनुभि को शावमल करके वजनमें अवनिायम योग् यर्ता (अ.यो.) या िांछनीय योग् यर्ता 

(िा.यो.) के वलए कोई अनुभि उव्लविर्त नहीं ह।ै 

(च) भर्ती परीक्षा आयोवजर्त करके।  

 

इसवलए उम् मीदिारों को चावहए कक ि ेसगंर्त क्षेि में न् यूनर्तम शैवक्षक अहमर्ता स ेअविक जो भी योग् यर्ताएं र्तिा 

अनभुि रिर्त ेहों, उन सभी का उ्लेि करें। 



 

 

 

रटप्पणी-III :- 

महत् िपणूम 

(i) चयन चाह ेकेिल साक्षात् कार द्वारा या भर्ती परीक्षा के बाद साक्षात् कार द्वारा ककया जाए, साक्षात् कार 

के वलए उपयुम र्तर्ता का श्रेणीिार न् यूनर्तम थ र्तर साक्षात् कार के कुल 100 अंकों में से 

अना./ई.डब्ल्यू.एस.-50 अंक, अ.वप.ि.-45 अंक, अ.जा. / अ.ज.जा./ पीडब्ल्यूबीडी-40 अंक होगा। 

 

(ii) वजन मामलों में भर्ती परीक्षण (आरटी) के बाद साक्षात् कार द्वारा चयन ककया जार्ता ह ै उनमें 

उम् मीदिार को दोनों चरणों, अिामर्त ‘भर्ती परीक्षण’ के साि-साि ‘साक्षात् कार’ में भी अपनी संबंविर्त 

श्रेणी में उपयुम र्तर्ता का न् यूनर्तम थ र्तर प्राप् र्त करना होगा। आयोग द्वारा भर्ती परीक्षण मे मामले में 

उपयुम र्तर्ता का न्यूनर्तम थर्तर मामले दर मामला वनिामररर्त ककया जाएगा।  

 

4. आिदेन शु् क:  

(क) उम्मीदिार (मवहला/ अनुसूवचर्त जावर्त / अनुसूवचर्त जनजावर्त / बेंचमाकम  कदव्ांग उम्मीदिारों को छो़िकर 

वजन्हें शु्क के भुगर्तान से छूट दी गई ह)ै शु् क के रूप में 25/-रु. (पच् चीस रूपए) की रावश एसबीआई की ककसी 

भी शािा में नकद रूप में या ककसी भी बैंक की नेट बैंककंग सुवििा के इथर्तेमाल से या िीज़ा / माथटर / रुपे / 

िेवडट / डेवबट काडम / यूपीआई भुगर्तान के माध् यम से जमा करा सकर्ते हैं। 

(ि) आिेदकों को अंवर्तम वर्तवि र्तक अिामर्त 18 अगथर्त, 2025 को 23:59 बजे र्तक उपलब्लि ऑनलाइन 

डवेबट/िेवडट काडम/यूपीआई भुगर्तान या इंटरनेट बैंककंग भुगर्तान मोड का विक्प चुनना होगा। 

 

(ग) जो उम्मीदिार दोनों पदों के वलए आिेदन करना चाहर्ते हैं, उन्हें 50/- रुपये (केिल पचास रुपये) का भुगर्तान 

करना होगा। र्तिावप, जो उम्मीदिार एकल पद के वलए आिेदन करना चाहर्ते हैं, उन्हें 25/- रुपये (केिल पिीस 

रुपये) का भुगर्तान करना होगा।  

  

(घ) अ.जा./अ.ज.जा./पीडब्ल्यूबीडी/ककसी भी समुदाय की मवहला उम् मीदिारों को कोई शु् क दये नहीं होगा। 

अ.वप.ि. के पुरूष उम् मीदिारों को शु् क में “कोई छूट” नहीं होगी और उन् हें वनिामररर्त पूरा शु् क अदा करना 

होगा।  

 

(़ि) जो उम्मीदिार दोनों पदों के वलए आिेदन करना चाहर्ते हैं, उन्हें 50/- रुपये (केिल पचास रुपये) का भुगर्तान 

करना होगा। र्तिावप, जो उम्मीदिार एकल पद के वलए आिेदन करना चाहर्ते हैं, उन्हें 25/- रुपये (केिल पिीस 

रुपये) का भुगर्तान करना होगा। 

 



 

 

 

(च) वनिामररर्त शु् क न कदए जाने पर ककसी भी आिेदन पि पर विचार नहीं ककया जाएगा और उसे र्तुरंर्त 

वनरथ र्त कर कदया जाएगा। इस प्रकार के वनरसन के विरूि ककसी अभ् यािेदन पर विचार नहीं ककया जाएगा। 

 

(़ि) एक बार अदा ककए गए शु् क को ककसी भी पररवथिवर्त में िावपस नहीं लौटाया जाएगा और न ही ककसी 

अन्य परीक्षा या चयन के वलए सुरवक्षर्त रिा जाएगा।  

 

5. ररयायर्त और छूट:  

 

(क)  आपार्त कमीशन प्राप्त अविकाररयों (ईसीओ)/अ्पकावलक सिेा कमीशन प्राप्त अविकाररयों 

(ईसीओ/एसएससीओ) सवहर्त भरू्तपिूम सैवनकों और कमीशन प्राप्त अविकाररयों के मामल ेमें ऊपरी आय ुसीमा में 

पांच िषम की छूट दी जाएगी बशर्ते कक आिेदन प्राप्त करने की अंवर्तम वर्तवि को भूर्तपूिम सैवनक द्वारा अनुप्रमाणन के 

बाद सशस्त्र सेना में की गई लगार्तार सेिा 6 माह से कम न हो। यह छूट ऐसे आपार्त कमीशन प्राप्त अविकाररयों/ 

अ्पकावलक सेिा कमीशन प्राप्त अविकाररयों को भी प्राप्त ह ै वजन्होंने वमवल ी सेिा में पााँच िषम की प्रारंवभक 

र्तैनार्ती अिवि पूरी कर ली ह ैऔर वजनकी र्तैनार्ती अंवर्तम वर्तवि को पााँच िषम से और आगे बढ़ा दी गई ह ैर्तिा 

वजनके मामलों में रक्षा मंिालय यह प्रमाण-पि जारी कर दरे्ता ह ैकक चयन हो जाने के बाद वनयुवि प्रथर्ताि प्राप्त 

होने की वर्तवि से 3 महीने के भीर्तर उन्हें कायममुि कर कदया जाएगा। इस पैरे के अंर्तगमर्त छूट का दािा करने िाले 

उम्मीदिारों को वनिामररर्त प्रपि में आयोग को एक प्रमाण-पि प्रथर्तुर्त करना होगा। 

रटप्पणी : केन्रीय सरकार के अिीन ककसी वसविल पद पर पहले से वनयवमर्त रोजगार प्राप्त भूर्तपूिम सैवनकों को, 

केन्रीय सरकार के अिीन ककसी उिर्तर पद पर अििा सेिा में कोई दसूरा रोजगार प्राप्त करने के वलए भूर्तपूिम 

सैवनकों को यिा थिीकायम आयु सीमा में छूट का लाभ प्राप्त करने की अनुमवर्त ह।ै र्तिावप, ऐसे उम्मीदिार केन्रीय 

सरकार की नौकररयों में भूर्तपूिम सैवनकों के वलए आरक्षण का लाभ, यकद कोई हो, पाने के पाि नहीं होंगे। 

 

(ि)  उपयुमि (क) के र्तहर्त ररयायर्त हरे्त ुपाि होने के वलए संबंविर्त उम्मीदिारों को अपने आिेदन पिों 

के साि इस आशय का प्रमाण पि प्रथ र्तुर्त करना होगा कक उन्हें रक्षा सेिाओं से मुि कर कदया गया ह।ै 

ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सवहर्त भूर्तपूिम सैवनक र्तिा कमीशन प्राप् र्त अविकाररयों के प्रमाण-पिों पर नीचे दशामए 

गए समुवचर्त अविकाररयों द्वारा हथ र्ताक्षर ककए जाने चावहएं और रक्षा सेिाओं में उनकी सेिा अिवि का भी 

अवभलेिबि ककया जाना चावहए:-  

 

(i) ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सवहर्त कमीशन प्राप्त अविकाररयों के मामले में :- 

सेना : कार्ममक सेिा वनदशेालय, सेना मुख्यालय, नई कद्ली। 

नौसेना : कार्ममक सेिा वनदशेालय, नौसेना मुख्यालय, नई कद्ली। 

िायु सेना : कार्ममक सेिा वनदशेालय, िायु सेना मुख्यालय, नई कद्ली। 

 

(iii)            नौसेना र्तिा िायु सेना के जूवनयर कमीशन अविकारी/अन्य रैंकों र्तिा समकक्ष पद के मामले में:- 

सेना :  विवभन्न रेवजमेंटों के ररकाडम कायामलयों द्वारा। 



 

 

 

नौसेना : नौसेना ररकाडम, मंुबई। 

िायु सेना : िायु सेना ररकाडम, नई कद्ली। 

 

(ग) केन्र सरकार के कममचाररयों के वलए आय ुमें छूट: 

भारर्त सरकार द्वारा समय-समय पर जारी ककए गए अनुदशेों के अनुसार केन्र/संघ शावसर्त सरकार के कममचाररयों 

को ऊपरी आयु सीमा में 5 िषम की छूट ह।ै (इसका अिम यह ह ै कक अनुसूवचर्त जावर्त/अनुसूवचर्त जनजावर्त के 

व्वियों को अविकर्तम 10 िषम की आयु सीमा में छूट ह ैवजसमें आयु में 5 िषम की छूट उनकी संबंविर्त श्रेवणयों से 

ह।ै उसी प्रकार,  अ.वप.ि. के व्वियों को अविकर्तम  8 िषम की छूट ह ैवजसमें अ.वप.ि. के वलए आयु में 3 िषम की 

छूट शावमल ह)ै। यह छूट कें र सरकार में 3 साल की वनरंर्तर सेिा और उसी पद या संबि कैडर में काम करने िाले 

सरकारी कममचाररयों के वलए थिीकायम होगी और जहां यह थिावपर्त ककया जा सकर्ता ह ैकक उस विशेष पद पर 

पहले से प्रदान की गई सेिा वजस पद पर भर्ती की जा रही है, उसके कर्तमव्ों का कुशल वनिमहन करने के वलए 

उपयोगी होगी। इससे संबंविर्त वनणमय आयोग का होगा। उम्मीदिार जो कें र सरकार के कममचारी की श्रेणी से 

संबंविर्त होने का दािा करर्ता ह ैऔर इस प्रकार इस पैरा के र्तहर्त आयु में छूट की मांग करर्ता है, उसे कायामलय के 

लेटर हडे पर अपने वनयोिा से विज्ञापन की वर्तवि के बाद जारी ककए गए वनिामररर्त प्रोफामाम में प्रमाण पि प्रथर्तुर्त 

करने की आिश्यकर्ता होगी कक िह वनयवमर्त रूप से वनयुि कें र सरकार का कममचारी ह ैऔर कैजुअल/र्तदिम/दवैनक 

मजदरूी/प्रवर्त घंटा भुगर्तान/अनुबंि के आिार पर वनयुि कममचारी नहीं ह।ै 

 

(घ) बैंचमाकम  कदव्ागं व् यवम र्तयों (पीडब्ल्यबूीडी) के वलए आय ुसीमा में छूट: 

(i) केन् रीय सरकार के अंर्तगमर्त (क) दवृिहीन और अ्पदवृि (ि) बविर और ऊंचा सुनने िाले (ग) 

प्रमवथर्तष् कीय पक्षाघार्त सवहर्त चलने में असमिम, कुष्ठ रोग उपचाररर्त, बौनापन, र्तेजाबी हमले के पीव़िर्त र्तिा 

मांसपेशीय कुपोषण (घ) ऑरटज़्म, बौविक अक्षमर्ता, विवशि लर्निंग अक्षमर्ता र्तिा मानवसक रोग, (ङ) प्रत्येक 

कदव्ांगर्ता के वलए वचवह्नर्त पदों में बविर-दवृिहीन सवहर्त िंड (क) से (घ) के अंर्तगमर्त आने िाले व्वियों में से 

एकाविक विकलांगर्ता िाले व् यवियों के वलए उपयुम र्त रूप से वचवन्हर्त ककए गए सभी वसविल पदों/सेिाओं पर 

सीिी भर्ती के मामले में ऊपरी आयु सीमा में 10 िषम की छूट (अ.जा./अ.ज.जा. उम् मीदिारों के वलए अविकर्तम 

15 िषम की छूट वजसमें 5 िषम की छूट का अवभप्राय उनसे संबंविर्त श्रेवणयों के वलए ह।ै इसी प्रकार अ.वप.ि. 

उम् मीदिारों के वलए 13 िषम की छूट दी जाएगी वजसमें अ.वप.ि. उम्मीदिार के वलए आयु में 3 िषम की छूट का 

अवभप्राय शावमल ह)ै, जो इस शर्तम के अध् यिीन दी जाएगी कक अंवर्तम वर्तवि को आिेदक की आयु 56 िषम से 

अविक नहीं होनी चावहए। कदव्ांग व् यवियों के वलए पद आरवक्षर्त हो या नहीं, दोनों ही वथिवर्त में, कदव्ांग 

व् यवियों को आयु में छूट अनुमेय है, बशर्ते संबंविर्त पद कदव्ांगर्ता की संगर्त श्रेणी के वलए उपयुम र्त रूप से 

वचवन्हर्त ककया गया ह।ै 

 

(ii) न् यूनर्तम 40% अशम र्तर्ता िाले उम् मीदिारों को आयु सीमा में छूट अनुमेय होगी। 

(iii) ऐसे अशम र्त उम् मीदिार जो केन्रीय सरकार का कममचारी होने के कारण आयु में छूट के हकदार हैं, उन् हें 

‘अशम र्त उम् मीदिार’ या ‘केन् रीय सरकार के कममचारी’ जो भी उनके वलए अविक लाभदायक हो, के रूप में ही 

ररयायर्त वमलेगी। 



 

 

 

(iv) ऐसे पद/सेिा के वलए उम र्त प्राििान लागू नहीं होंगे वजनमें अविसूचना द्वारा आयु में छूट के वलए अन् य 

विवशष् ट प्राििान ककया गया हो। 

 

(v) आयु में छूट के प्रयोजनािम कदव्ांगर्ता की विवभन् न श्रेवणयों की पररभाषा “कदव्ांग अविकार अविवनयम 

(आरपीडब्ल्युडी), 2016” अविवनयम की अनुसूची {िारा-2 का िण्ड(22)} के अनुसार होगी। 

 

(ङ) बेंचमाकम  कदव्ागंर्ता िाले व्वियों (पीडब्ल्यबूीडी) के वलए आरटी/सीबीआरटी में शावमल होने िाल े

उम्मीदिारों के वलए थिाइब की सवुििा: 

(i) उम्मीदिारों को थियं प्र्ों के उत्तर वलिना होगा। ककसी भी पररवथिवर्त में उन्हें थिाइब की 

सहायर्ता से उत्तर वलिने की अनुमवर्त नहीं दी जाएगी। र्तिावप दवृिहीन, चलने में असमिम (दोनों 

हाि प्रभाविर्त-बीए) और प्रमथर्तष्कीय पक्षाघार्त की श्रेवणयों में बेंचमाकम  कदव्ांग व्वि थिाइब 

की सुवििा के पाि हैं। कदव्ांगजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2 (द) के र्तहर्त 

यिापररभावषर्त बेंचमाकम  कदव्ांग व्वियों की अन्य श्रेवणयों के मामले में उन्हें थिाइब की सुवििा 

पररवशि-V में कदए गए प्रमाणपि प्रपि में सरकारी थिाथ्य दिेभाल संथिान के मुख्य वचककत्सा 

अविकारी/ वसविल सजमन/ वचककत्सा अिीक्षक, से इस आशय का प्रमाण-पि प्रथर्तुर्त करने पर कदया 

जाएगा कक संबंविर्त व्वि के पास वलिने की शारीररक सीमा/बाध्यर्ता ह ैऔर उसकी ओर से 

वलिने हरे्तु थिाइब की सुवििा होना आिश्यक ह।ै 

 इसके अलािा, कदव्ांगजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2(ि) की पररभाषा के 

र्तहर्त किर ककए गए,  लेककन उि अविवनयम की िारा 2(द) की पररभाषा के र्तहर्त किर नहीं 

ककए गए वनर्दमि कदव्ांग व्वियों के वलए अिामर्त् 40% से कम कदव्ांगर्ता िाले व्वि और 

वलिने में करठनाई होने पर थिाइब की सुवििा प्राप्त करने का पाि होगा, बशर्ते कक संबंविर्त 

व्वि के पास पररवशि-VII में कदए गए प्रपि में सरकारी थिाथ्य दिेभाल संथिान के सक्षम 

वचककत्सा प्राविकारी  से इस आशय का प्रमाण-पि प्रथर्तुर्त करन ेपर कदया जाएगा कक संबंविर्त 

व्वि के पास वलिने की शारीररक सीमा ह ैऔर उसकी ओर से वलिन ेहरे्तु थिाइब की सुवििा 

होना आिश्यक ह।ै 

 

(ii) उम्मीदिारों को अपना थिाइब चुनने या इसके वलए आयोग से अनुरोि करने का विक्प 

ह।ै थिाइब का वििरण अिामर्त थियं का अििा आयोग का और यकद उम्मीदिार थियं थिाइब ला 

रह ेहैं र्तो थिाइब का वििरण ऑन-लाइन आिेदन पि को भरर्ते समय पररवशि-VI के प्रपि के 

अनुसार मांगा जाएगा। (40% या अविक कदव्ांगर्ता िाले उम्मीदिारों के वलए) और पररवशि-

VIII (40% से कम कदव्ांगर्ता और वलिने में करठनाई होने िाले उम्मीदिारों के वलए) । 

 

(iii) आयोग के थिाइब के साि-साि थियं के थिाइब की योग्यर्ता परीक्षण के न्यूनर्तम योग्यर्ता 



 

 

 

मानदडं से अविक नहीं होगी। र्तिावप, थिाइब की योग्यर्ता हमेशा मैर क या उससे ऊपर होनी 

चावहए। 
 

(iv) दवृिहीन, चलने में असमिम (दोनों हाि प्रभाविर्त-बीए) और प्रमवथर्तष्कीय पक्षाघार्त की श्रेणी में 

बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वि, भर्ती परीक्षण (आरटी) में 20 वमनट प्रवर्त घंटे का प्रवर्तपूरक समय 

पाने के पाि होंगे। बेंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले व्वियों की अन्य श्रेणी के मामलें में, पररवशि-V के 

प्रपि के अनुसार सरकारी थिाथ्य दिेभाल संथिान के मुख्य वचककत्सा अविकारी/वसविल 

सजमन/वचककत्सा अिीक्षक से इस आशय का कक सबंविर्त व्वि को वलिने की शारीररक बाध्यर्ता ह ै

संबंिी प्रमाण-पि प्रथर्तुर्त करने पर यह सुवििा प्रदान की जाएगी। 

 इसके अलािा, आरपीडब्ल्यूडी अविवनयम, 2016 की िारा 2(ि) की पररभाषा के र्तहर्त 

किर ककए गए लेककन उि अविवनयम की िारा 2(द) की पररभाषा के र्तहर्त किर नहीं ककए गए 

वनर्दमि कदव्ांग व्वियों के वलए अिामर्त् 40% से कम कदव्ांगर्ता िाले व्वि और पररवशि-VII में 

कदए गए प्रपि के अनुसार सरकारी थिाथ्य सेिा संथिान के सक्षम वचककत्सा प्राविकारी से वलविर्त 

में इस आशय का प्रमाण-पि कक संबंविर्त व्वि को वलिने की शारीररक बाध्यर्ता ह,ै प्रथर्तुर्त करने 

पर प्रवर्तपूरक समय प्रदान ककया जाएगा। 

(v) यकद उनके द्वारा िांवछर्त हो, पाि उम्मीदिारों को थिाइब की सुवििा और/या प्रवर्तपूरक 

समय कदया जाएगा। 

 

6. (क) आिदेन ककस प्रकार करें: 

(i) अभ्यर्िमयों को िेबसाइट https:// upsconline.nic.in के माध्यम से ऑनलाइन आिेदन करना होगा। 

ककसी अन्य माध्यम से प्राप्त आिेदन थिीकार नहीं ककए जाएाँगे और सरसरी र्तौर पर रद्द कर कदए जाएाँगे। आिेदन 

पि भरने के वलए विथर्तृर्त वनदशे आयोग की िेबसाइट पर डाउनलोड -> "वनदशे और अमसर पूछे जाने िाले प्र्" 

में उपलब्लि हैं। 

(ii) कृपया ऑनलाइन आिदेन पोटमल के होम पेज पर दथर्तािजे अपलोड करने के वनदशेों में कदए गए 

फोटोग्राफ अपलोड करन ेके सबंिं में वनदशेों का पालन करें। 

 

iii) महत्िपणूम: उम्मीदिारों को ऑन-लाइन आिेदन में अपने सही और सकिय ई-मेल पर्ते भरने की सलाह 

दी जार्ती ह ैमयोंकक आयोग द्वारा सभी पिाचार केिल ई-मेल के माध्यम से ककए जाएंगे। 

iv) ऑन-लाइन आिेदन जमा करने के बाद, उम्मीदिारों को अंवर्तम रूप से जमा ककए गए ऑन-लाइन 

भर्ती आिेदन का प्प्रंट आउट लेना आिश्यक ह।ै 

v) सािमभौवमक (यवूनिसमल) पजंीकरण (यूआरएन): 



 

 

 

सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण जीिन में केिल एक बार ही करिाना होगा। इसके बाद सािमभौवमक 

(यूवनिसमल) पजंीकरण में सशंोिन या पररिर्तमन की अनमुवर्त नहीं होगी। यह पूरे िषम में कभी भी ककया जा 

सकर्ता ह।ै यकद उम्मीदिार पहले से पंजीकृर्त है, र्तो िह सीिे परीक्षा के वलए ऑनलाइन आिेदन भर 

सकर्ता ह।ै  

vi) आिेदन जमा करने के पश्चार्त् उम्मीदिारों को अपना आिेदन िापस लेने की अनुमवर्त नहीं दी 

जाएगी। 

vii) उम्मीदिारों को अपन ेऑनलाइन आिदेन पि के प्प्रटंआउट या कोई अन्य दथर्तािजे़ आयोग को डाक या 

दथर्ती रूप स ेजमा करन ेकी आिश्यकर्ता नहीं ह।ै साक्षात्कार के वलए बलुाए जान ेपर उन्हें अपन ेऑनलाइन 

आिदेन पि के प्प्रंटआउट और नीच ेपरैा 7 में उव्लविर्त दथर्तािजे़ साि लाने होंग।े 

 

viii) उम् मीदिारों को सलाह दी जार्ती ह ै कक िे अंवर्तम वर्तवि की प्रर्तीक्षा न करके ऑन-लाइन भर्ती 

आिेदन पि समय रहर्ते जमा करा दें। 

ix) अभ्यर्िमयों द्वारा उवचर्त पररश्रम और साििानी बरर्तर्ते हुए भरे जाने िाले वििरणों को सही करने के 

संबंि में आयोग द्वारा ककसी भी प्र्, अभ्यािेदन आकद पर विचार नहीं ककया जाएगा, मयोंकक परीक्षा 

प्रकिया का समय पर पूरा होना अत्यंर्त महत्िपूणम ह।ै 

6 (ि) उम्मीदिारों को उनके द्वारा ऑनलाइन आिदेन में दी गई जानकारी और सयंुि भर्ती परीक्षा 

(सीआरटी) में उनके प्रदशमन के आिार पर साक्षात्कार के वलए शॉटमवलथट ककया जाएगा। उन्हें यह 

सुवनवश्चर्त करना होगा कक ऐसी जानकारी सत्य ह।ै यकद ककसी भी बाद के चरण में या साक्षात्कार 

के समय उनके द्वारा दी गई कोई भी जानकारी या उनके द्वारा ऑनलाइन आिदेन में ककया गया 

कोई भी दािा झठूा पाया जार्ता है, र्तो उनकी उम्मीदिारी िाररज कर दी जाएगी और उन्हें 

थिायी रूप स ेया वनर्दमि अिवि के वलए प्रवर्तबंविर्त भी ककया जा सकर्ता ह:ै 

 आयोग अपन ेद्वारा आयोवजर्त की जान ेिाली ककसी परीक्षण या चयन स।े 

 केन् र सरकार अपन ेअिीन आन ेिाल ेककसी भी रोजगार से वििर्जमर्त कर सकर्ती ह।ै 
 

7. साक्षात् कार के समय प्रथ र्तुर्त ककए जान ेिाल ेदथ र्तािजे/प्रमाण-पि। 

ऑनलाइन आिदेन पि का प्प्रंटआउट और वनम् नवलविर्त मूल दथ र्तािेजों/प्रमाण-पिों के साि उनकी थ ि-प्रमावणर्त 

प्रवर्तया ंर्तिा बुलािा पि में साक्षात् कार के वलए दशामई गई अन् य सामग्री साक्षात् कार के समय प्रथ र्तरु्त करनी होगी। 

ऐसा न करने पर उम् मीदिार को साक्षात् कार में शावमल होने की अनुमवर्त नहीं होगी। ऐसी वथ िवर्त में ऐस े

उम् मीदिार यािा िचम के रूप में आयोग द्वारा कदए जान ेिाल ेअशंदान के हकदार नहीं होंग े:- 

(क)     मैर कुलेशन/10िीं थ र्तर या समकक्ष प्रमाण-पि वजसमें जन् मवर्तवि दशामई गई हो, या मैर कुलेशन/10िीं 

थ र्तर की अंकर्तावलका या केन् र/राज् य बोडम द्वारा जारी ककया गया समकक्ष प्रमाण-पि, वजसमें उनकी 

आयु के दािे के समिमन में जन् मवर्तवि दशामई गई हो।  



 

 

 

(ि) दािा की गई शैवक्षक योग् यर्ताओं के प्रमाण के रूप में सभी शैवक्षक िषों की अंकर्तावलकाओं के साि-

साि वडग्री/वडप् लोमा प्रमाण-पि प्रथ र्तुर्त करने होंगे। वडग्री/वडप् लोमा प्रमाणपि जमा न ककए जाने की 

वथ िवर्त में, सभी शैवक्षक िषों की अंकर्तावलकाओं के साि अनंवर्तम प्रमाण-पि थ िीकायम होगा। 

(ग)      अवनिायम योग् यर्ताओं के समकक्ष िंड के संबंि में यकद कोई उम् मीदिार यह दािा करर्ता ह ै कक कोई 

विवशष् ट योग् यर्ता विज्ञापन के अनुसार अपेवक्षर्त अवनिायम योग् यर्ता के समकक्ष ह ैर्तो उम् मीदिार को 

उस प्राविकरण के बारे में बर्तार्ते हुए उस आदशे/पि की प्रवर्त (संख् या र्तिा वर्तवि सवहर्त) संलग् न करनी 

होगी वजसके अंर्तगमर्त इसे उस रूप में थ िीकार ककया गया हो। 

(घ)      दािा ककए गए समग्र अनुभि के वलए वनिामररर्त प्रपि में संगठन (संगठनों) / विभाग (विभागों) के 

अध् यक्ष (अध् यक्षों) द्वारा कदए गए प्रमाण-पि, वजनमें थ पष् ट रूप से रोज़गार की अिवि (वर्तवि, मास 

र्तिा िषम), मूल िेर्तन र्तिा समेककर्त िेर्तन का अवभलेिबि ककया गया हो, की थ ि-प्रमावणर्त प्रवर्तयां। 

इस प्रमाण-पि (प्रमाण-पिों) में उम र्त पद (पदों) पर ककए गए कायों का थ िरूप/प्राप् र्त ककए गए 

अनुभि की अिवि (अिवियों) का अवभलेिबि भी ककया जाना चावहए। अनुभि प्रमाण-पि, पद स े

संगर्त वनिामररर्त प्रपि में जारी ककया जाना चावहए। यकद अनुभि संबंिी कोई प्रमाण-पि वनिामररर्त 

प्रपि में नहीं ह ैलेककन उसमें ऊपर कदए गए सभी वििरण शावमल हैं, र्तो आयोग उस पर गुण-दोष के 

आिार पर विचार करेगा।  

(ङ)      अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.ि. की हवैसयर्त से आरक्षण का लाभ चाहने िाले उम् मीदिारों को सक्षम 

प्राविकारी से वनिामररर्त प्रपि में जावर्त प्रमाण-पि प्रथ र्तुर्त करना होगा, वजसमें थ पष् ट रूप से 

उम् मीदिार की जावर्त, उस अविवनयम/आदशे का अवभलेिबि ककया गया हो वजसके अंर्तगमर्त उसकी 

जावर्त को अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.ि. के रूप में मान् यर्ता प्रदान की गई हो र्तिा उस गांि/शहर का नाम 

जहां िह सामान् यर्त: वनिास कर रहा ह।ै 

(च)      समुदाय प्रमाण पि (अ.वप.ि) के अवर्तररि, उम्मीदिार को आरक्षण चाहर्ते हुए वनिामररर्त प्रारूप में 

एक घोषणापि करनी होगी कक िह महत्िपूणम वर्तवि पर िीमी लेयर में नहीं आर्ते हैं। जब र्तक अन्यिा 

वनर्दमि न ककया गया हो, पद के वलए ऑनलाइन भर्ती आिेदन प्राप्त करने की वनिामररर्त अंवर्तम वर्तवि 

को वनणामयक वर्तवि माना जाएगा। 

(छ)     कोई भी उम्मीदिार आर्िमक रूप से कमजोर िगम आरक्षण का लाभ पाने के वलए केिल र्तभी पाि होगा 

जब िह कें र सरकार द्वारा जारी मानदडंों को पूरा करर्ता हो और उसके पास वित्तीय िषम (वित्तीय 

िषम) 2024-2025 के वलए आय के आिार पर अपेवक्षर्त आय और संपवत्त प्रमाण पि हो और 

01.04.2025 को/उसके बाद जारी ककया गया हो (वित्तीय िषम 2024-25 के पूरा होने के बाद) 

लेककन भर्ती परीक्षा के वलए ऑनलाइन आिेदन पि की अंवर्तम वर्तवि, अिामर्त 18.08.2025 के बाद 

नहीं। 

(ज) यकद ककसी उम्मीदिार न ेमैर कुलशेन के बाद वििाह, पुनर्िमिाह, र्तलाक या ककसी अन्य कारण स ेअपना 

नाम बदल वलया ह,ै र्तो उस ेनाम पररिर्तमन के प्रमाण के रूप में राजपि अविसचूना प्रथर्तुर्त करनी होगी। 



 

 

 

(i) आयु में छूट के संबंि में प्रमाण पि/दथ र्तािेज:  

i)  ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सवहर्त भूर्तपूिम सैवनक र्तिा कमीशन प्राप् र्त अविकाररयों के मामले में सक्षम 

प्राविकारी से वनिामररर्त प्रपि में। 

ii)  केन् र सरकार/संघ शावसर्त सरकार के कममचाररयों के वलए विज्ञापन की वर्तवि के पश् चार्त सक्षम प्राविकारी से 

वनिामररर्त प्रपि में जारी।  

iii)  िे व् यवम र्त जो विशेष उपबंि/आदशे के अंर्तगमर्त आयु में छूट प्राप् र्त करना चाहर्ते हैं। 

झ) िे व् यवम र्त जो नैवमवत् र्तक/र्तदिम/दवैनक िेर्तन/घंटेिार भुगर्तान/संविदा आिार से इर्तर थ िाई या अथ िायी आिार 

पर पहले से ही सरकारी सेिा में हैं उन् हें यह घोषणा प्रथ र्तुर्त करनी होगी कक उन् होंने अपने कायामलय 

प्रिान/विभागाध् यक्ष को यह वलिकर द ेकदया ह ैकक उन् होंने उम र्त पद पर चयन के वलए आिेदन ककया ह।ै 

 

रटप् पणी । : ऑनलाइन भर्ती आिेदन में िर्णमर्त जन् म की वर्तवि वनणामयक ह।ै बाद में जन् म की वर्तवि में पररिर्तमन 

संबंिी ककसी भी अनुरोि पर कोई विचार नहीं ककया जाएगा। 

 

रटप् पणी II : उम् मीदिारों की साक्षात् कार के वलए लघुसूची र्तैयार करने के वलए िैि अनुभि की गणना करर्ते समय 

उम् मीदिार द्वारा अंशकावलक, दवैनक िेर्तन, विवजटटंग/अवर्तवि फैक् टी आिार पर प्राप् र्त अनुभि की अिवि को 

वगना नहीं जाएगा।  

 

रटप् पणी III : यकद कोई दथ र्तािेज/प्रमाण-पि वहन् दी या अंग्रेजी से वभन् न ककसी अन् य भाषा में प्रथ र्तुर्त ककया जार्ता ह ै

र्तो उम र्त का वलप् यन् र्तरण ककसी राजपविर्त अविकारी या नोटरी से विवििर्त अवभप्रमावणर्त कराकर प्रथ र्तुर्त करना 

होगा।  

8. कदाचार के दोषी पाए गए उम्मीदिारों के विरुि कारमिाई: 

उम्मीदिारों को यह चेर्तािनी दी जार्ती ह ैकक आिेदन-पि भरर्ते समय न र्तो कोई झूठे वििरण प्रथर्तुर्त करें, और न 

ही ककसी महत्िपूणम सूचना को वछपाएं। उन्हें यह चेर्तािनी भी दी जार्ती ह ैकक िे अपने द्वारा प्रथर्तुर्त ककसी प्रलेि 

या उसकी अनुप्रमावणर्त/प्रमावणर्त प्रवर्त की ककसी प्रविवि में कोई शोिन या पररिर्तमन या अन्यिा फेरबदल नहीं 

करें र्तिा न ही िे फेरबदल ककया गया/जाली प्रलेि प्रथर्तुर्त करें। यकद दो या दो से अविक दथर्तािेजों के बीच 

अििा उनकी अनुप्रमावणर्त/प्रमावणर्त प्रवर्तयों में कोई असंगवर्त या विसंगवर्त हो र्तो इस विसंगवर्त के बारे में 

उम्मीदिार को थपिीकरण प्रथर्तुर्त करना चावहए।  

 

उम्मीदिार वनम्नवलविर्त के वलए आयोग द्वारा दोषी माना जार्ता ह ैया घोवषर्त ककया गया ह:ै 

(क) वजसने ककसी भी प्रकार से अपनी उम्मीदिारी के वलए समिमन प्राप्त ककया ह,ै अििा 

(ि) नाम बदल कर परीक्षा दी ह,ै अििा 

(ग) ककसी अन्य व्वि से छल से कायम सािन कराया ह,ै अििा 

(घ) जाली प्रलेि या ऐसे प्रलेि प्रथर्तुर्त ककए हैं वजनमें फेरबदल ककया गया ह,ै अििा 

(ङ) गलर्त या झूठे ििव् कदए गए हैं या कोई महत्िपूणम सूचना वछपायी गई ह,ै अििा 



 

 

 

(च) अपने चयन के वलए उम्मीदिारी हरे्त ुककसी अन्य अवनयवमर्त अििा अनुवचर्त उपायों का सहारा वलया ह,ै 

अििा 

(छ) परीक्षा के दौरान अनुवचर्त सािनों का प्रयोग ककया हो, अििा 

(ज) उत्तर पुवथर्तका (ओं) पर असंगर्त बार्तें वलिी हों जो अश्लील भाषा में या अभर आशय की हों, अििा 

(झ) परीक्षा भिन में अन् य ककसी भी प्रकार का दवु्मिहार ककया हो, अििा 

(ञ) परीक्षा के संचालन के वलए आयोग द्वारा वनयुि कममचाररयों को परेशान ककया हो या अन्य प्रकार की 

शारीररक क्षवर्त पहुचंाई हो, अििा 

(ट) परीक्षा हाल/साक्षात्कार कक्ष में मोबाइल फोन/संचार यंि लाया हो। 

(ठ) पूिोि िंडों में विवनर्दमष् ट सभी अििा ककसी भी कायम को करने का प्रयास ककया हो या करने की प्रेरणा 

दी हो, जैसी भी वथिवर्त हो, र्तो उस पर आपराविक अवभयोग (किवमनल प्रोसीमयूशन) चलाया जा सकर्ता 

ह,ै और इसके साि ही उस–े 

(i) आयोग उस चयन से वजसका िह उम्मीदिार ह ैअयोग्य ठहरा सकर्ता ह,ै और/अििा 

(ii) उस ेथिायी रूप से अििा एक विशेष अिवि के वलए 

 आयोग द्वारा ली जाने िाली ककसी भी परीक्षा अििा चयन से 

 केन्रीय सरकार द्वारा अपन ेअिीन ककसी भी  नौकरी से वििर्जमर्त ककया जा सकर्ता ह,ै और 

(iii) यकद िह सरकार के अिीन पहले से ही सेिा में ह ै र्तो उसके विरूि उपयुि वनयमों के अिीन 

अनुशासवनक कारमिाई की जा सकर्ती ह।ै 

 

9. अन्य सचूना/अनदुशे: 

(क) सभी उम्मीदिारों को चाह ेिे पहले से सरकारी सेिा में हो या सरकारी थिावमत्ि िाले औद्योवगक या इसी 

प्रकार के अन्य संगठनों में वनयुि हों या प्राइिेट रोजगार में हों उन्हें अपना आिेदन-पि आयोग को सीिे 

ऑनलाइन भेजना चावहए। जो व्वि पहले से ही सरकारी नौकरी में थिायी या अथिायी हवैसयर्त से 

नैवमवत् र्तक/र्तदिम/दवैनक मजदरूी/घंटेिार भुगर्तान/संविदा आिार के कममचारी से इर्तर प्रभारी कममचाररयों 

की हवैसयर्त से काम कर रह ेहैं, उन्हें यह घोषणा प्रथर्तुर्त करनी होगी कक उन्होंने वलविर्त रूप से अपने 

कायामलय/विभाग के प्रिान को सूवचर्त कर कदया ह ैकक उन्होंने इस चयन के वलए आिेदन ककया ह।ै 

(ि) सभी उम्मीदिारों की हर र्तरह से पािर्ता वनिामररर्त करने की अंवर्तम वर्तवि िेबसाइट 

https://upsconline.nic.in में दशामई गई ऑनलाइन भर्ती आिेदन प्रथ र्तुर्त करने की वनणामयक वर्तवि 

होगी। 

(ग) अवनिायम योग् यर्ताओं के समकक्ष योग् यर्ता िंड के संबंि में, यकद कोई उम् मीदिार ककसी विशेष योग् यर्ता को 

विज्ञापन की अपेक्षा के अनुसार ककसी योग् यर्ता के समकक्ष होने का दािा करर्ता ह ैर्तो उसे इस संबंि में 

िह आदशे/पि, जारी करने िाले प्राविकारण का अवभलेिबि (संख् या र्तिा वर्तवि) करना होगा वजसके 

अंर्तगमर्त उम र्त योग् यर्ता को समकक्ष र्तौर पर थ िीकार ककया गया हो अन् यिा ऑनलाइन भर्ती आिेदन पि 

को रद्द ककया जा सकर्ता ह।ै 

https://upsconline.nic.in/


 

 

 

(घ) उम्मीदिारों से यकद अपेक्षा की गई र्तो उन्हें आयोग द्वारा वनिामररर्त थिान पर िैयविक साक्षात्कार के 

वलए अिश् य उपवथिर्त होना होगा। साक्षात्कार हरे्तु बुलाए गए उम्मीदिारों को आयोग कोई यािा िचम 

और अन्य िचम नहीं दरे्ता ह।ै र्तिावप आयोग उम्मीदिार के वनिास थिान से वनकटर्तम रेलिे थटेशन से 

साक्षात्कार के थिान र्तक अििा जहां से उम्मीदिार िाथर्ति में यह यािा करर्ता है, जो भी साक्षात्कार के 

थिान से सबसे नजदीक प़िर्ता हो र्तिा िापसी उस थिान र्तक अििा उम्मीदिार द्वारा ककए गए रेल 

ककराए के िाथर्तविक िचम, जो भी कम हो, के वलए वद्वर्तीय श्रेणी के मेल रेल ककराए की रावश के अनुरूप 

दर पर अंशदान देर्ता ह।ै इसका ब्लयौरा उम्मीदिार को साक्षात्कार के वलए बुलाए जाने पर कदया जाएगा। 

(ङ) वजन उम्मीदिारों का साक्षात्कार कद्ली में होर्ता ह ैउन्हें उनके द्वारा ककराये के वलए ककये गये िचों का 

भुगर्तान आयोग द्वारा साक्षात्कार िाले कदन ही कर कदया जाएगा बशर्ते कक िे सारी शर्ते पूरी करर्तें हों। 

वजन उम्मीदिारों को कद्ली से वभन् न अन्य थिानों पर साक्षात्कार के वलए बुलाया गया ह ैउन्हें उसका 

भुगर्तान बाद में मनीआडमर द्वारा कर कदया जाएगा। जो उम्मीदिार आयोग के काउण्टर से नकद में यािा 

भत्ता प्राप्त नहीं करना चाहर्ते ह ैउनका यािा भत्ता उनके संबंविर्त िार्तों में भी भेजा जा सकर्ता ह।ै ऐसे 

उम्मीदिारों को अपने यािा भत्ते के दािे के साि एक रद्द चेक भी जमा कराना होगा र्ताकक उन्हें यह 

सुवििा वमल सके। 

(च) साक्षात्कार के वलए बुलाए जाने का अिम यह आश्वासन नहीं ह ैकक उनका चयन कर वलया जाएगा। चयन 

ककए गए उम्मीदिारों के वनयुवि आदशे सरकार द्वारा जारी ककए जाएंगे। 

(छ) उम्मीदिार शारीररक रूप से पूणम थिथि होना चावहए। चयन हो जाने पर उन्हें सरकार की अपेक्षानुसार 

थिाथ्य परीक्षा कराने के वलए र्तैयार रहना होगा और ऐसे वचककत्सा प्राविकारी को संर्तुि करना होगा। 

(ज)  उम्मीदिारों को अंवर्तम पररणाम के बारे में संघ लोक सेिा आयोग की िेबसाइट/रोज़गार समाचार के 

माध् यम से यिासमय सूवचर्त कर कदया जाएगा और इसवलए पररणाम के बारे में की जाने िाली अंर्तररम 

पूछर्ताछ अनािश्यक ह ैर्तिा इस पर कोई ध्यान नहीं कदया जाएगा। आयोग साक्षात्कार/वनयुवि के वलए 

चयन न होने के कारणों के बारे में उम्मीदिारों से कोई पि व्िहार नहीं करर्ता ह।ै 

(झ)  आयोग अपने वििेक से साक्षात् कार के दौरान विशेष योग्यर्ता र्तिा अनुभि रिने िाले उम्मीदिारों को 

उिर्तर प्रारंवभक िेर्तन प्रदान कर सकर्ता ह।ै 

(ञ) अपन ेपक्ष में ककसी भी प्रकार की अनयुाचना करन ेसे उम्मीदिार को अयोग्य घोवषर्त कर कदया जाएगा। 

 

(ट) उम्मीदिार के पास एक फोटो पहचान पि जसैे आिार काडम/िोटर काडम/पैन काडम/पासपोटम/ड्राइप्िगं 

लाइसेंस/राज्य/कें र सरकार द्वारा जारी कोई अन्य फोटो पहचान पि होना चावहए। ऑनलाइन आिदेन पि 

भरर्त ेसमय उम्मीदिार को इस फोटो पहचान पि का वििरण प्रदान करना होगा। इस फोटो पहचान पि 

का उपयोग भविष्य में सभी सदंभों के वलए ककया जाएगा और उम्मीदिार को भर्ती परीक्षा 

(आरटी)/व्वित्ि परीक्षण में उपवथिर्त होन ेके दौरान इस फोटो पहचान पि को साि रिन ेकी सलाह दी 

जार्ती ह।ै  

ठ) आिदेकों को पहचान पि और अन्य वििरणों के आसान, सहज और वनबामि सत्यापन और प्रमाणीकरण के 

वलए पहचान पि के रूप में अपन ेआिार काडम का उपयोग करन ेकी दढृ़र्ता स ेसलाह दी जार्ती ह।ै 

 

ड) ऑनलाइन प्र् पि अभ्यािदेन पोटमल (मयूपीआरईपी) 



 

 

 

 आयोग उम्मीदिारों को परीक्षा वर्तवि के अगले कदन से सार्तिें कदन की शाम 6 बजे र्तक की समय-सीमा में 

परीक्षा के प्र्पिों में पूछे गए प्र्ों पर आयोग के समक्ष अभ्यािेदन करने का अिसर प्रदान करर्ता ह।ै ऐस े

अभ्यािेदन केिल "ऑनलाइन प्र् पि अभ्यािदेन पोटमल (मयपूीआरईपी)" के माध्यम से ही प्रथर्तुर्त ककए 

जाने चावहए, वजसका URL https://upsconline.gov.in/miscellaneous/QPRep/ ह।ै 

ईमेल/डाक/हाि(थियं)  या ककसी अन्य माध्यम से कोई भी अभ्यािेदन थिीकार नहीं ककया जाएगा और 

आयोग इस संबंि में अभ्यर्िमयों के साि कोई पिाचार नहीं करेगा। 7 कदनों की इस अिवि के समाप्त होने 

के बाद ककसी भी पररवथिवर्त में कोई भी अभ्यािेदन थिीकार नहीं ककया जाएगा। 

 

महत्िपणूम 

क) सरकार ऐसे कायम बल के वलए प्रयासरर्त ह ैवजससे मवहला और पुरूष कार्ममकों का संर्तुलन प्रदर्शमर्त हो और 

मवहला उम् मीदिारों को आिेदन करने के वलए प्रोत् सावहर्त करर्ती ह।ै 

 

ि) “आिदेन पि भरर्त ेसमय आिदेन प्रकिया या परीक्षा वििरण स ेसबंंविर्त थपिीकरण, मागमदशमन या सहायर्ता 

चाहन ेिाल ेउम्मीदिार 011-24041001 पर हे् पलाइन स ेसपंकम  कर सकर्त ेहैं। यह हे् पलाइन परीक्षा 

की अविसचूना स ेलकेर जमा करन ेकी अंवर्तम वर्तवि र्तक सभी कायम कदिसों में सबुह 10:00 बजे स ेशाम 

5:30 बजे र्तक कायमरर्त रहगेी। आिदेक आिदेन प्रकिया स ेसबंंविर्त ककसी भी समथया, जसैे पंजीकरण, 

शु् क भगुर्तान, दथर्तािेज़ अपलोड करना आकद के वलए इस सेिा का उपयोग कर सकर्त ेहैं।” 

 

ग) ऑनलाइन आिदेन भरर्त े समय ककसी भी र्तकनीकी समथया के मामले में, उम्मीदिार ईमले आईडी: 

upscsoap@nic.in पर वलिकर आयोग स ेसपंकम  कर सकर्त ेहैं। 

 

घ) संघ लोक सिेा आयोग परीक्षा पररसर/साक्षात्कार कक्ष में मोबाइल फोन/अन्य इलेम ॉवनक उपकरण/उपकरण 

प्रवर्तबवंिर्त हैं। 

 

ङ) उम्मीदिारों को परीक्षा के प्रत्येक सि के प्रारंभ होने स ेकम स ेकम 30 वमनट पहले परीक्षा थिल पर पहुाँचना 

होगा। ककसी भी पररवथिवर्त में परीक्षा थिल में दरे स ेप्रिेश की अनमुवर्त नहीं होगी। 

 

 

 

 

 



 

 

 

पररवशि-II 

ऑन-लाइन आिदेन भरन ेहरे्त ुउम्मीदिारों के वलए वनदशे 

 

उम्मीदिारों को https://upsconline.nic.in िेबसाइट का उपयोग करके ऑनलाइन 

आिेदन करना होगा। आिेदन पि भरने के वलए विथर्तृर्त वनदेश आयोग की िेबसाइट पर 

"वनदेश और अमसर पूछे जाने िाले प्र्" में डाउनलोड के वलए उपलब्लि हैं। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

पररवशि –III  

आिेदन िापस लेने के वलए महत्िपूणम वनदशे  

 

 उम्मीदिारों को आिेदन करने के पश्चार्त उनका आिेदन िापस लेने के अनुमवर्त नहीं होगी।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

पररवशि -IV 

 

 



 

 

 

 

 

 

पररवशि –V 

 

परीक्षणिी को वलिन ेमें शारीररक बाध्यर्ता के सबंिं में प्रमाण-पि 

 

 

यह प्रमावणर्त ककया जार्ता ह ै कक मैंने श्री/सुश्री/श्रीमर्ती ………………………… (कदव्ांग 

उम्मीदिार का नाम), जो…………… (कदव्ांगर्ता प्रमाण-पि में उव्लविर्त कदव्ांगर्ता की प्रकृवर्त और 

प्रवर्तशर्त) से ग्रथर्त व्वि हैं, पुि/पुिी ……………………, वनिासी …………………… (ग्राम/ 

वजला/राज्य) हैं, और प्रमावणर्त करर्ता ह ंकक इनकी शारीररक बाध्यर्ता, इनकी वलिने की क्षमर्ता को बाविर्त 

करर्ती ह।ै 

  

 

हथर्ताक्षर 

 

 

मुख्य वचककत्सा अविकारी / वसविल सजमन /  

सरकारी थिाथ्य दिेभाल संथिान का वचककत्सा अिीक्षक 

 

नोट :  प्रमाण-पि, संबंविर्त विषय / कदव्ांगर्ता (जैसे दवृि बाविर्त-नेि रोग विशेषज्ञ, चलने में असमिम - 

अवथि रोग विशेषज्ञ / पीएमआर) के विशेषज्ञ द्वारा दी जानी चावहए। 

 

 

 

 

 

 

 

सरकार ऐसे कायम बल के वलए प्रयासरर्त ह ैवजसमें मवहला और पुरूष कार्ममकों का संर्तुलन प्रदर्शमर्त हो और 

मवहला उम् मीदिारों को आिेदन करने के वलए प्रोत् सावहर्त ककया जार्ता ह।ै 



 

 

 

 

 

पररवशि – VI 

थिय ंके थिाइब हरे्त ुिचन पि 

(आयोग हरे्त ुआिदेक द्वारा ऑन-लाइन भरा जाएगा) 

 

मैं ........................................, (कदव्ांगर्ता का नाम) ................................ से पीव़िर्त 

उम्मीदिार वजसका अनुिमांक/यूआरएन/आिेदन संख्या  ........................... ह,ै (केन्र का नाम) 

वजला ......................... (राज्य का नाम), .............................., (भर्ती परीक्षण का नाम) 

.................................. में बैठ रहा/रही हाँ। मेरी योग्यर्ता .................... ह।ै 

मैं एर्तद्द्वारा प्रमावणर्त करर्ता/करर्ती ह ंकक ............................................ (थिाइब का नाम) 

उपयुमि भर्ती परीक्षण (आरटी) के वलए अिोहथर्ताक्षरी हरे्तु थिाइब/रीडर/प्रयोगशाला सहायक की सेिा 

प्रदान करेगा/करेगी। 

मैं िचन दरे्ता/दरे्ती हाँ कक उनकी योग्यर्ता …………………….. ह।ै यकद, बाद में यह पाया 

जार्ता ह ैकक उनकी योग्यर्ता अिोहथर्ताक्षरी द्वारा यिाघोवषर्त नहीं ह ैऔर मेरी योग्यर्ता से अविक  ह,ै 

र्तो मैं पद पर अपना अविकार और उस पर अपना दािा िो दूाँगा/दूाँगी। 

 

(कदव्ांग उम्मीदिार के हथर्ताक्षर) 

 

थिान : 

 

कदनांक: 

 

 

 

 

 

 

 

सरकार ऐसे कायम बल के वलए प्रयासरर्त ह ैवजसमें मवहला और पुरूष कार्ममकों का संर्तुलन प्रदर्शमर्त हो और 

मवहला उम् मीदिारों को आिेदन करने के वलए प्रोत् सावहर्त ककया जार्ता ह।ै 



 

 

 

 

 

 

                                                                                                                     पररवशि –VII 

 

कदव्ागंजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2(ि) के र्तहर्त किर ककए गए परंर्तु उि अविवनयम की 

िारा 2(द) की पररभाषा के र्तहर्त किर नहीं ककए गए विवशि कदव्ागंर्ता िाले व्वियों अिामर्त ्40% स े

कम कदव्ागंर्ता िाल ेव्वि र्तिा वजन्हें वलिन ेमें करठनाई होर्ती ह ैके वलए प्रमाण-पि। 

  

 

यह प्रमावणर्त ककया जार्ता ह ै कक हमने श्री/सुश्री/श्रीमर्ती 

........................................................ (उम्मीदिार का नाम), पुि/पुिी 

...............................................,वनिासी ...................... (ग्राम/पोथट ऑकफस/पुवलस 

िाना/वजला/राज्य), आयु ………. िषम की जांच की है जो ..................................... (कदव्ांगर्ता की 

प्रकृवर्त/वथिवर्त) से ग्रथर्त व्वि हैं, और यह उ्लेि ककया जार्ता ह ैकक इनकी उि वथिवर्त इनके वलए बािक ह ै

जो इनकी लेिन क्षमर्ता को प्रभाविर्त करर्ती ह।ै इन्हें परीक्षण वलिने के वलए थिाइब की सहायर्ता की 

आिश्यकर्ता ह।ै 

 

2. उि उम्मीदिार थिाइब की सहायर्ता के साि उपादानों एिं सहायक उपकरण जैसे प्रोथिेरटमस एिं 

ऑिोरटमस, श्रिण यंि (नाम का उ्लेि करें) का उपयोग करर्ता ह,ै जो उम्मीदिार के वलए भर्ती परीक्षण 

(आरटी) में शावमल होने के वलए अवनिायम हैं। 

 

3. यह प्रमाण-पि, केिल भर्ती एजेंवसयों और शैवक्षक संथिाओं द्वारा आयोवजर्त वलविर्त परीक्षणओं में 

शावमल होने के प्रयोजन हरे्तु जारी ककया जार्ता ह ै र्तिा यह कदनांक ................... र्तक मान्य ह ै (यह 

अविकर्तम छह माह या इससे कम अिवि, जैसा भी वचककत्सा प्राविकारी द्वारा प्रमावणर्त ककया जाए, के 

वलए मान्य ह।ै) 

 

 

 

वचककत्सा प्राविकारी के हथर्ताक्षर 

 

 

 

 

(हथर्ताक्षर 

एिं नाम) 

(हथर्ताक्षर एिं नाम) (हथर्ताक्षर एिं 

नाम) 

(हथर्ताक्षर एिं 

नाम) 

(हथर्ताक्षर एिं 

नाम) 

हड्डी रोग 

विशेषज्ञ/ 

नैदावनक मनोविज्ञानी 

(मलीवनकल 

 न्यूरोलॉवजथट ऑमयूपेशनल 

िेरेवपथट (यकद 

अन्य विशेषज्ञ, 

अध्यक्ष द्वारा यिा 



 

 

 

 

 

पीएमआर 

विशेषज्ञ  

साइकोलॉवजथट)/ 

पुनिामस मनोविज्ञानी 

(ररहवैबवलटेशन 

साइकोलॉवजथट)/मनोिै

ज्ञावनक/विशेष वशक्षक 

(थपेशल एड्यूकेटर) 

(यकद उपलब्लि ह)ै उपलब्लि ह)ै नावमर्त (यकद कोई 

हो) 

(हथर्ताक्षर एिं नाम) 

मुख्य वचककत्सा अविकारी/वसविल सजमन/मुख्य वजला वचककत्सा अविकारी …………………... 

अध्यक्ष 

 

 

 

मुहर सवहर्त सरकारी अथपर्ताल/थिाथ्य सेिा 

केन्र का नाम 

थिान : 

कदनांक : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सरकार ऐसे कायम बल के वलए प्रयासरर्त ह ैवजसमें मवहला और पुरूष कार्ममकों का संर्तुलन प्रदर्शमर्त हो और 

मवहला उम् मीदिारों को आिेदन करने के वलए प्रोत् सावहर्त ककया जार्ता ह।ै 



 

 

 

 

 

पररवशि-VIII 

 

कदव्ागंजन अविकार अविवनयम, 2016 की िारा 2(ि) के र्तहर्त किर ककए गए परंर्त ुउि अविवनयम की 

िारा 2(द) की पररभाषा के र्तहर्त किर नहीं ककए गए विवशि कदव्ांगर्ता िाल ेव्वियों अिामर्त ्40% स ेकम 

कदव्ागंर्ता िाल ेव्वि र्तिा वजन्हें वलिन ेमें करठनाई होर्ती ह ैके सबंंि में व्वि द्वारा कदया गया िचन-पि। 

 

मैं .................................., .................. (कदव्ांगर्ता की प्रकृवर्त/वथिवर्त) से ग्रवसर्त एक उम्मीदिार 

ह,ं जो .............................................. (भर्ती परीक्षण (आरटी) का नाम) में अनुिमांक/ यूआरएन/आिेदन 

संख्या  ..........................., .............. (परीक्षण केन्र का नाम) .................., वजला............... (राज्य 

का नाम) में शावमल हो रहा ह।ं मेरी शैक्षवणक योग्यर्ता ................. ह।ै 

2. मैं एर्तद्द्वारा प्रमावणर्त करर्ता/करर्ती ह ंकक उि भर्ती परीक्षण (आरटी) को वलिने के वलए अिोहथर्ताक्षरी 

की ओर से ................ (थिाइब का नाम) थिाइब की सेिा प्रदान करेगा/करेगी। 

3. मैं पररिचन दरे्ता/दरे्ती ह ंकक इनकी योग्यर्ता .............. ह,ै यकद बाद में यह पर्ता चलर्ता ह ैकक इनकी 

योग्यर्ता अिोहथर्ताक्षरी की घोषणा के अनुसार नहीं ह ैऔर मेरी योग्यर्ता से अविक ह ैर्तो मैं इस पद के वलए 

अपने अविकार या प्रमाण-पि/वडप्लोमा/वडग्री र्तिा अपने दािे का प्रयोग नहीं करंूगा/करंुगी। 

 

 

 

(उम्मीदिार का हथर्ताक्षर) 

 

थिान : 

कदनांक : 

 

 

 

वहन्दी और अंग्रजेी में ककसी अिम वभन्नर्ता की वथिवर्त में अंग्रजेी पाठ मान्य होगा। 

 

 

 



 

 

 

 

 

नीच ेकदए गए इस प्रोफामाम या मीटेररयल को एसओएपी वसथटम में / या उसके वहथस ेमें शावमल ककया जाना 

ह।ै  

विशषे भर्ती विज्ञापन स.ं52/2025-भर्ती, कदनाकं : 26.07.2025 

आिदेन प्रावप्त की प्रारंवभक वर्तवि: 29.07.2025 (दोपहर 12 बज)े 

आिदेन प्रावप्त की अवंर्तम वर्तवि: 18.08.2025 (रावि 11:59 बज)े 

कममचारी भविष्य वनवि सगंठन (ईपीएफओ), 2025 में (I) प्रिर्तमन अविकारी/लिेा अविकारी और 

(II) सहायक भविष्य वनवि आयिु के पदों के वलए ररवियां 

(आयोग की िेबसाइट: www.upsc.gov.in) 

(आिेदन प्लंक: https://upsconline.nic.in) 

 

महत्िपणूम 

1.     भर्ती परीक्षण (आरटी) हरे्त ुउम्मीदिार अपनी योग्यर्ता सवुनवश्चर्त करें:  

सभी उम्मीदिारों (पुरुष/मवहला/ ांसजेंडर) से अनुरोि ह ै कक विज्ञापन को ध्यानपूिमक पढ़ें। भर्ती 

परीक्षण (आरटी) के वलए आिेदन करने िाले उम्मीदिारों को यह सुवनवश्चर्त करना चावहए कक िे भर्ती 

परीक्षण (आरटी) में बैठने हरे्तु सभी पािर्ता की शर्तों को पूरा करर्ते हैं। भर्ती परीक्षण (आरटी) के सभी चरणों 

में उनका प्रिेश वनिामररर्त पािर्ता की शर्तों को पूरा करने के पूणम संर्तुवि के अध्यिीन पूणमर्तः अनंवर्तम होगा। 

उम्मीदिार को केिल ई-प्रिेश पि जारी करने का अिम यह नहीं होगा कक आयोग द्वारा उसकी उम्मीदिारी 

को अंवर्तम रूप से मंजूरी द ेदी गई ह।ै आयोग साक्षात्का/व्वित्ि परीक्षा में उम्मीदिार द्वारा अहमर्ता प्राप्त 

करने के बाद ही मूल दथर्तािेजों के संदभम में पािर्ता शर्तों का सत्यापन करर्ता ह।ै  

2.   आिदेन कैस ेकरें: 

उम्मीदिारों को िेबसाइट https://upsconline.nic.in का उपयोग करके ऑनलाइन आिेदन करना होगा। 

आिेदन पि भरने के विथर्तृर्त वनदशे आयोग की िेबसाइट पर "डाउनलोड" -> "वनदशे और अमसर पूछे जाने 

िाले प्र्" में उपलब्लि हैं। परीक्षा के वलए आिेदन करने के इच्छुक उम्मीदिार को ऑनलाइन आिेदन करना 

होगा और आयोग द्वारा मांगी गई विवभन्न आिश्यकर्ताओं, जैसे जन्मवर्तवि, शैवक्षक योग्यर्ता आकद के संबंि में 

अपेवक्षर्त जानकारी और सहायक दथर्तािेज, सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण (सामान्य आिेदन पि 



 

 

 

 

 

(सीएएफ) सवहर्त) और ऑनलाइन आिेदन पि के साि जमा करने होंगे। सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण 

(सामान्य आिेदन पि (सीएएफ) सवहर्त) और ऑनलाइन आिेदन पि के साि आिश्यक जानकारी/दथर्तािेज 

उपलब्लि न कराने पर परीक्षा के वलए उनकी उम्मीदिारी रद्द कर दी जाएगी। 

 

 सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण जीिन में केिल एक बार ही करिाना होगा। इसके बाद 

सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण में सशंोिन और पररिर्तमन की अनुमवर्त नहीं होगी। यह पूरे िषम में कभी भी 

ककया जा सकर्ता ह।ै यकद उम्मीदिार पहले से पंजीकृर्त है, र्तो िह परीक्षा के वलए सीिे ऑनलाइन आिेदन भर 

सकर्ता/सकर्ती ह।ै 

 

2.1 सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण (यूआरएन) में सशंोिन: 

सािमभौवमक (यूवनिसमल) पंजीकरण जीिन में केिल एक बार ही ककया जाना ह।ै इसके बाद सािमभौवमक 

पंजीकरण में संशोिन या पररिर्तमन की अनुमवर्त नहीं होगी। यह पूरे िषम में कभी भी ककया जा सकर्ता ह।ै यकद 

उम्मीदिार पहले से पंजीकृर्त है, र्तो िह सीिे परीक्षा के वलए ऑनलाइन आिेदन भर सकर्ता ह।ै 

उम्मीदिारों के पास एक फोटो पहचान पि, जैसे आिार काडम / िोटर काडम / पैन काडम / पासपोटम / 

ड्राइप्िंग लाइसेंस / राज्य / कें र सरकार द्वारा जारी कोई अन्य फोटो पहचान पि, का वििरण होना चावहए। 

ऑनलाइन आिेदन पि भरर्ते समय उम्मीदिार को इस फोटो पहचान पि का वििरण प्रदान करना होगा। 

इस फोटो पहचान पि का उपयोग भविष्य में सभी संदभों के वलए ककया जाएगा, और उम्मीदिार को भर्ती 

परीक्षा (आरटी) / व्वित्ि परीक्षण के वलए उपवथिर्त होने के दौरान इस फोटो पहचान पि को साि रिने 

की सलाह दी जार्ती ह।ै  

 आिेदकों को सलाह दी जार्ती ह ैकक िे पहचान पि और अन्य वििरणों के आसान, सरल और वनबामि 

सत्यापन और प्रमाणीकरण के वलए अपने आिार काडम को पहचान पि के रूप में उपयोग करें। 

 

3. आिदेन प्राप्त करन ेकी अवंर्तम वर्तवि : 

ऑन-लाइन आिेदन कदनांक 18 अगथर्त, 2025 को 11:59 बजे मध्याह्न र्तक भरा जा सकर्ता ह।ै पाि 

उम्मीदिारों को भर्ती परीक्षण (आरटी) शुरू होने से र्तीन सप्ताह पहले ई-प्रिेश पि जारी ककया जाएगा। 

उम्मीदिारों द्वारा डाउनलोड करने के वलए ई-प्रिेश पि सं.लो.से.आ. की िेबसाइट 

[https://upsconline.nic.in] पर उपलब्लि कराया जाएगा। डाक से कोई प्रिेश पि नहीं भेजा जाएगा। 



 

 

 

 

 

4.      गलर्त उत्तर के वलए दडं: 

गलर्त उत्तर दनेे के वलए दंड होगा। प्रत्येक गलर्त उत्तर पर उस प्र् के वलए वनिामररर्त अंकों में से एक-वर्तहाई 

अंकों की कटौर्ती की जाएगी। यकद ककसी प्र् का कोई उत्तर वचवन्हर्त नहीं ककया गया है, र्तो उस प्र् के वलए 

कोई दडं नहीं होगा।  

5.         उम्मीदिारों के मागमदशमन के वलए सुवििा काउंटर/हे्पडेथक: 

आयोग ने आिेदन करने िाले उम्मीदिारों की सहायर्ता के वलए एक समर्पमर्त हे् पलाइन थिावपर्त की ह।ै 

आिेदन प्रकिया या परीक्षा वििरण से संबंविर्त थपिीकरण, मागमदशमन या सहायर्ता चाहने िाले उम्मीदिार 

011-24041001 पर हे् पलाइन पर संपकम  कर सकर्ते हैं। यह हे् पलाइन सभी कायम कदिसों में सुबह 10:00 

बजे से शाम 5:30 बजे र्तक उपलब्लि रहगेी। आिेदक आिेदन प्रकिया से संबंविर्त ककसी भी समथया के वलए 

इस सेिा का उपयोग कर सकर्ते हैं, वजसमें सािमभौवमक पंजीकरण (सामान्य आिेदन पि (सीएएफ) सवहर्त), 

शु्क भुगर्तान, दथर्तािेज़ अपलोड करना आकद शावमल हैं। 

6.          मोबाइल फोन प्रवर्तबवंिर्त: 

(क) ककसी भी मोबाइल फोन (वथिच ऑफ मोड (बंद अिथिा) में भी), पेजर या ककसी भी इलेम ॉवनक 

उपकरण या प्रोग्रामेबल उपकरण या थटोरेज मीवडया जैसे पेन ड्राइि, थमाटम िॉच आकद या कैमरा 

या ब्ललू टूि वडिाइस या ककसी अन्य उपकरण या संबंविर्त सामान का उपयोग या र्तो चालू या 

वथिच ऑफ मोड में भर्ती परीक्षण (आरटी) के दौरान वजसे कम्यूवनकेशन वडिाइज के रूप में 

उपयोग ककया जा सकर्ता ह,ै पूणमर्त: िर्जमर्त ह।ै 

(ि)  इन वनदशेों का  उ्लंघन करने पर भविष्य की भर्ती परीक्षण (आरटी) से प्रवर्तबंविर्त करने के 

साि ही अनुशासनात्मक कारमिाई की जाएगी। 

 

7.   उम्मीदिारों को सलाह दी जार्ती ह ैकक िे भर्ती परीक्षण (आरटी) थिल पर कोई मू्यिान/महगंी िथर्तुए ं

न लाएं, मयोंकक इनकी सुरक्षा सुवनवश्चर्त नहीं की जा सकर्ती। आयोग इस संबंि में ककसी भी नुकसान के वलए 

उत्तरदायी नहीं होगा। 

8. जो उम्मीदिार दोनों पदों के वलए आिेदन करना चाहर्ते हैं, उन्हें 50/- रु. (केिल पचास रु.) का भुगर्तान 

करना होगा। र्तिावप, जो उम्मीदिार एकल पद के वलए आिेदन करना चाहर्ते हैं, उन्हें 25/- रु. (केिल पिीस 

रु.) का भुगर्तान करना होगा 

भर्ती परीक्षण के कें र :  भर्ती परीक्षण वनम्नवलविर्त केन्रों पर आयोवजर्त ककया जाएगा : 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ऊपर उव्लविर्त भर्ती परीक्षण केन्रों र्तिा र्तारीि में आयोग के वििेकानुसार पररिर्तमन ककया जा सकर्ता 

ह।ै आिेदक यह नोट कर लें कक चेन्नई, कदसपुर, कोलकार्ता और नागपुर को छो़िकर प्रत्येक परीक्षण केन्र पर 

ि.स.ं कें र ि.स.ं कें र ि.स.ं कें र 

1 अगरर्तला 28 गोरिपुर 55  पोटमब्ललेयर 

2 आगरा 29 गुडगााँि/गुरुग्राम  56  प्रयागराज (इलाहाबाद) 

3 अहमदाबाद 30 ग्िावलयर 57  पुडुचेरी 

4 आइजोल 31 हदैराबाद 58  पुण े

5 अजमेर 32 इंफाल 59  रायपुर 

6 अलीगढ 33 इंदौर 60  राजकोट 

7 अ्मोडा (उत्तरािंड) 34 ईटानगर 61 रांची 

8 अनंिपुरु  35 जबलपुर 62  सम्बलपुर 

9 औरंगाबाद (महाराष्ट्र) 36 जयपुर 63  वशलांग 

10 बरेली 37 जम्मू 64  वशमला 

11 बेंगलरुु 38 जोिपुर 65  वसलीगु़िी 

12 भोपाल  39 जोरहाट 66  श्रीनगर 

13 वबलासपुर (छत्तीसगढ़) 40 कोवि 67  श्रीनगर (उत्तरािंड) 

14 चंडीगढ़ 41 कोवहमा  68  सूरर्त 

15 चेन्नई* 42 कोलकार्ता* 69 िान े

16 कोयंबतू्तर 43 कोवझकोड (कालीकट) 70  वर्तरुिनंर्तपरुम 

17 कटक 44 लिनऊ 71  वर्तरुवचराप्ली 

18 देहरादनू 45 लुवियाना 72 वर्तरुपवर्त 

19 कद्ली  46 मदरैु 73  उदयपुर 

20 िममशाला (वहमाचल प्रदेश) 47 मंडी (वहमाचल प्रदशे) 74 िराणसी 

21 िारिा़ि 48 मुंबई 75 िे्लोर 

22 कदसपुर* 49 मैसूरु  76 विजयिा़िा 

23 फरीदाबाद 50 नागपुर* 77 विशािापटनम 

24 गंगटोक  51 नावसक 78 िारंगल 

25 गौर्तम बुि नगर  52 निी मुंबई   

26 गया  53 पणजी (गोिा)   

27 गावज़याबाद  54 पटना    

  *िुल ेकें र      

 



 

 

 

 

 

आबंरटर्त उम्मीदिारों की अविकर्तम संख्या सीवमर्त होगी। परीक्षण केन्रों का आबंटन ‘प्रिम आिदेन-प्रिम 

आबटंन’ आिार पर ककया जाएगा र्तिा ककसी केन्र विशेष की क्षमर्ता पूरी हो जाने पर उसे ‘वथिर’ कर कदया 

जाएगा। अविकर्तम संख्या सीवमर्त होने के पररणामथिरूप अपने पंसद के परीक्षण केन्र को चुनने से िंवचर्त रह 

जाने िाले उम्मीदिारों को शेष परीक्षण केन्रों में से चुनाि करना होगा। अर्त: उम्मीदिारों को सलाह दी जार्ती 

ह ैकक िे समय रहर्ते आिेदन करें वजससे उन्हें अपना पंसद का परीक्षण केन्र वमल सके। 

ध्यान दें: उपयुमि प्राििान रहर्त े हुए, आयोग को आिश्यक होन े पर अपने वििकेानुसार परीक्षण केन्र में 

पररिर्तमन करन ेका अविकार ह।ै कममचारी भविष्य वनवि संगठन (ईपीएफओ), श्रम एिं रोजगार मंिालय में (i) 

प्रिर्तमन अविकारी/लेिा अविकारी और (ii) सहायक भविष्य वनवि आयुि, 2025 के पद हरे्तु सभी भर्ती 

परीक्षण केन्रों पर बैंचमाकम  कदव्ांगर्ता िाले उम्मीदिारों हरे्तु उनके संबंविर्त कें र में भर्ती परीक्षण की सुवििाएं 

उपलब्लि होंगी। भर्ती परीक्षण में प्रिेश कदए गए उम्मीदिारों को भर्ती परीक्षण की समय-सारणी एिं थिान या 

थिानों के विषय में सूवचर्त कर कदया जाएगा। उम्मीदिारों को यह नोट कर लेना चावहए कक परीक्षण केन्र में 

पररिर्तमन संबंिी ककसी भी अनुरोि पर विचार नहीं ककया जाएगा। 

 

 

 

 

 

 

 

 


